Heures
supplémentaires et
jours RTT*

e Monétisation des jours de RTT acquis de 2022 a 2025*

e Déduction patronale pour les entreprises de 20 a 250 salariés*

o Récapitulatif*



Monétisation des jours de
RTT acquis de 2022 a 2025*%

Préambule

Afin d'améliorer le pouvoir d’achat, la loi de finances rectificative pour 2022 permet aux salariés de
demander, avec l'accord de leur employeur, le rachat de tout ou partie des jours de RTT
acquis du 1°®" janvier 2022 au 31 décembre 2025 pour bénéficier d’'une majoration de salaire
assortie d'un régime social et fiscal de faveur.

A noter : la rémunération des jours de repos rachetés entre, par ailleurs, dans la limite
annuelle d'exonération d'impét sur le revenu des heures supplémentaires « classiques ». On
tient donc compte de cette rémunération dans la limite d'exonération fiscale des heures
supplémentaires et complémentaires.

Pour rappel, les heures supplémentaires (et donc également les jours de repos rachetés) sont
exonérées d'impbts dans une limite fixée par la DGFIP a 8037€ brut pour I'année 2022 et 7500€
net. C'est ce dernier montant qu'il convient d'indiquer dans la constante EXOHSUP de I'écran des
constantes générales :

| Conztantes Générales | | Conztantes Utilizateur

Identification Valeur par niveau
MNuméro Alias Désignation Association Valeur active Redéfinition
12 OHSUP Limite d' = |onération fiscale heures supplémentaires et complémentaires 8037 8037
14 OTAXE onéré de |a taxe sur les salaires Mon Cui
83 PAS_|=1|OAPP Seuil annuel d'= jonération des apprentis 19237 19237
84 TX|= ORETAPP Taux retraite apprenti = jonéré (code 109)

En revanche, il n'y a pas de limite pour I’exonération des cotisations salariales.

Modifications du logiciel
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Le principe est le méme que pour le calcul de la réduction salariale et patronale pour les heures
supplémentaires. Toutefois, les rubriques utilisées pour ce calcul (REDUCSAL et DEDUCPAT) ne
peuvent pas étre réutilisées car la déclaration en DSN n'utilise pas les mémes codes CTP.

Le gestionnaire de rubrique doit étre en version 61.

6 rubriques ont été créées :

e RTTPAYEEXO : rubrique de paye a saisir en élément variable. La rubrique doit étre saisie
de la maniere suivante :
o En base saisir le nombre d'heures équivalent aux jours de RTT rachetés. Un jour de
RTT équivaut a 7 heures.
o En taux, saisir le taux a appliquer qui correspond au montant du rachat RTT.

Les journées ou demi-journées auxquelles le salarié a renoncé sont travaillées et donnent lieu a
une majoration de salaire au moins égale au taux de majoration de la premiéere heure
supplémentaire applicable dans I’entreprise.

Il vous appartient de définir le taux a appliquer pour que le montant du rachat des RTT soit correct

https://net-entreprises.custhelp.com/app/answers/detail dsn/a id/2604/kw/rtt

Cette rubrique a été rendue inactive car elle est inutile : En effet, comme indiqué
précédemment, le montant des jours de RTT est exonéré de cotisation sociale sans limite. Et
la limite d'imposition est automatiquement calculée en saisissant la rubrique RTTPAYEEXO

e VALRTT : Valeur des jours de RTT rachetés. Egal a RTTPAYEEXO.MONTANT. Utilisé par la
rubrigue BC_RTT pour le calcul de la réduction salariale.

e NBHRSRTT : rubrigue itérative contenant la somme des rubriques RTT. Doit étre au
minimum égal a RTTPAYEEXO.BASE. Nombre d'heures équivalent aux jours de RTT
rachetés. Utilisé par la rubrique BC_HRSRTT pour le calcul de la déduction patronale.

e BC_HRSRTT : Base de cotisation utilisée par la cotisation REDUCRTTPAT. Est égale au
montant de la rubrigue NBHRSRTT. Il s'agit donc du nombre d'heures équivalent aux jours
de RTT rachetés.

e BC RTT : Base de cotisation utilisée par la cotisation REDUCRTTSAL . Est égale au montant
de la rubriqgue VALRTT. Il s'agit donc du montant brut des jours de RTT rachetés.

e REDUCRTTSAL : C'est I'équivalent de la rubrique REDUCSAL.

e REDUCRTTPAT : C'est I'équivalent de la rubrique REDUCPAT

D'autre part, des formules ont été ajoutées dans la rubrique DEDUCSAL afin de calculer le taux de
réduction des cotisations salariales pour ces jours de RTT :


https://net-entreprises.custhelp.com/app/answers/detail_dsn/a_id/2604/kw/rtt

o PLAFRTT : Plafonnement de la réduction RTT
o NETRTT : Calcul du taux NET RTT
o MTHRSIMP : Montant brut des heures & RTT imposables.
e MTHRSNIMP : Cette rubrique existait pour calculer le montant brut des heures & RTT non
imposables

D'autres rubriques ont été ajoutées et sont également utilisées par les rubriques d'heures
supplémentaires

e H MTSUPEXO : Montant net des heures supp. & RTT exonérées non imposables
e H MTSUPEXOIMP : Montant net des heures supp. & RTT exonérées imposables

Mise en place dans la GRH

Vérification des rubriques

Vérifier lest rubriques suivantes :

VALRTT : Rubrique itérative : Valeur des jours de RTT rachetés. doit contenir au minimum
RTTPAYEEXO.MONTANT

Rubrique itérative VALRTT (Valeur des jours de rtt rachetés)

i
Aliaz |V.-’-‘«LFETT | [ Me plus utiliser la rubrique
Curnul autornatigue Toujours Calculée

D ézighation |Va|eur des jours de rtt rachetés |

| Imprimer sur le bulletin - (] Rubrique d'écrasement [ Eréer / modifier une alerte... ]
z0uz contiéle de valorisation sur la formule ITERATION

[ ] Me pas appliquer historization conditionnelle

Rubrique

Fréquence de calcul
‘ | Jan. || Few. || Mars || A, || M ai || Juin || Jui. || Aout || Sep. || Oct. || Mo, || Dec. |

[ Seélechionnez un profil comptable... ] Paz de profil associé,
Opération ditération Mombre de décimales |2 ﬂ Liste des Participations
Rubrique = [ &zignation Formule Taux Sens
RTTR&YEEXD Rachat de jour de it exonérés 2022-2025 FAORTANT 100 4k

REDUCRTTSAL : Réduction cotisation sur rachat RTT : Vérifier que la formule MTSALARIAL participe
a COT_SALDED
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i Modification de la formule "Montant salarial” de la rubrique "Réduction cotisation sur rachat RTT”

Alias |MTSaLARIAL 10 38871 MumSite : PEIG
,E Désignation |l fela =T EIE] | -
=
o . .
| = M odifiable Nombre de décimales |2 ﬂ :
'3" Imprirer sur le bullstin @
Farmule de taus [ [ Créer / modifier une alerte... |
[REDUCRTTSAL.BASE] * [REDUCRTTSAL . TXSALARTAL] &
=
| =
v e '|
Fubrique D ésignation Farmule Taux Sens
% COT_SALDED Total cotigations zalariales déductibles MOMTAMT 100 Cﬂ=
=
2
]

Gestion des constantes

Vérifier la valeur des constantes :

e EXOHSUP : Limite d'exonération fiscale heures supplémentaires. Egal & 8037€ pour
I'année 2022.

e TXREDUCMAX : Taux maximum de réduction salariale

e NBSALARIEO101 : Nombre de salariés au ler janvier

e MTREDUCHEURE : Montant de la réduction patronale pour une heure supplémentaire. Si
cette constante est laissée a zéro, le programme calcule ce montant en fonction de la
constante NBSALARIEO101.
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. La déduction forfaitaire de 1.50€ a appliquer les entreprises de moins de 20 salariés et
de 0.50€ pour les entreprises de 20 a moins de 250 salariés.

Codification DSN

Dans le paramétrage des rubriques plusieurs blocs/code sont a vérifier/codifier :

Bloc $S21.G00.51.012

Code 023 : Jours de RTT monétisés : Il s'agit de renseigner le nombre d'heures équivalent aux jours
de rachat RTT. A titre d'information, la journée de RTT vaut 7 heures. Indiquez la rubrique
NBHRSRTT.MONTANT

Le code 026 n'est pas a renseigner.

Bloc 521.G00.51.013
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Code 023 : Valeur des jours de RTT monétisés : Il s'agit de renseigner le montant des jours de RTT
rachetés. Indiquez la rubrique VALRTT.MONTANT

Le code 026 n'est plus a renseigner.

La rubrigue H_MTSUPEXO.BASE est désormais a renseigner dans le bloc 58 Elément de
revenu calculé en net

= 521.G00.58.004 ElmtRevenuCalculeM et Montant
01 Hewres comp. ou supp. exonérées fiscalement [H_MTSUPEXD MOMNTANT]
(03 Net social [NETSOCIALMONTANT]
04 Potentiel &
05 Potentiel B
06 Potentiel C
07 Potentiel D
08 Potentiel E
101JSS subrogées prises en compte dans le caleul du MNS

La rubrique H_MTSUPEXO est la rubrique qui calcule le montant NET des heures & des jours
RTT. Cette rubrique est composée de trois formules :

. BASE : ATTENTION, il s'agit de remplir ici le nombre d'heures équivalent au nombre
de jours de RTT rachetés.

. TAUX : Il s'agit du montant du rachat d'1 jour de RTT.

. MONTANT : Il s'agit du montant net des jours RTT rachetés.

Bloc S21.G00.52.002

Code 029 : doit contenir le montant versé au titre des jours de RTT non pris, y compris la part qui
n'est pas exonérée fiscalement.

Indiquez donc la rubriqgue RTTPAYEEXO

Libellé Montant Rattachement
025 ind.comp. droit acquis dans CET
026 prime excep. iée i 'activité période de rattachement
027 prime liée & |'activité avec période de rattachement [51_DECENT][51_DECEMTFORCE][31_RELIG_DEC]
028 prime non liée & lactivité [ EBE_PRIMEE=CEP]
029 prire rachat RTT avec période de rattachement
030 prime rachat CET
032 ind.comp. inaptitude suite AT ou MP

[T T TP TR o SO S0 U N TR [ TR 1
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Gestionnaire de régime

En fonction du nombre de salariés, la codification sera différente dans le gestionnaire de régime.

Entreprise de moins de 20 salariés :

Deux cotisations sont a ajouter :

e REDUCRTTSAL : CTP 096, Base assujettie 03 => Ne pas cocher I'envoi en DSN, Code
cotisation 114

e REDUCRTTPAT : CTP 097, Base assujettie 03 => Ne pas cocher I'envoi en DSN, Code
exonération 021

Entreprise de 20 salariés a moins de 250 salariés :

Un seule cotisation a ajouter :

e REDUCRTTSAL : CTP 096, Base assujettie 03 => Ne pas cocher I'envoi en DSN, code
cotisation 114

e REDUCRTTPAT : CTP 097, Base assujettie 03 => Ne pas cocher I'envoi en DSN, code
cotisation 021

un complément a été ajouté, une déduction est a appliquer pour les entreprises de 20 a 249
salariés.

déduction forfaitaire de 0.50€ par heure supplémentaire

Entreprise de plus de 250 salariés :

Une cotisation a ajouter :

e REDUCRTTSAL : CTP 096, Base assujettie 03 => Ne pas cocher I'envoi en DSN, code
cotisation 114

Vérifiez la codification des rubriques suivantes :



e VALRTT : Valeur des jours de rtt rachetés

aliag [VALRTT (I Me plus utiliser la rubrique
Curnul automatiqus Toujours Calculée ()
EERIE N &leur des jours de itk rac 3 |
Imprimer sur le bulletin - [] Rubrique d'écrasement @ Crger / modifier une alerte...
zouz contrdle de valorisation sur la formule ITERATION

[] Ne pas appliquer Ihistorisation conditionnelle

Rubrique

Fréquence de calcul
| Jan. || Few. || harg || A, || [ET || uity || Jui. || Aot || Sep || Oct. || Mo, || Dec. |

[ Sélectionnez un profil comptable. .. ] Paz de profil associé.
Opération ditération Mombre de décimales (2 ﬂ Liste des Participations
Rubrique [résignation Formule Taux Sens
RTTRAYEEXD Fiachat de jour de it exonérés 2022-2025 MONTANT 100 4

e NBHRSRTT : Nombre d'heure de rachat RTT

Aliss MBHRSRTT [ Me plug utilizer la rubrique

Curnul avtomatique () Toujours Calculée ()
Drésignation |N0mbre dheure de rachat RTT |

| Imprimer sur le bulletin (] Rubrique d'écrazement @ Créer / modifier une alerte. .

zous contrdle de valorization sur la formule ITERATION

[] Me pas appliquer Mhistorisation condtionnelle

Rubrique

Fréquence de calcul
| [Jan [ Fev. | Mars |[ dwr [ Mai J[ Juin |[ Jui [ sou ][ Sep. ][ Dct [ Nov. ][ Dec. |

[ Sélectionnez un profil comptable... ] Pas de profil associé.

Opération ditération Mombre de décimales |2 ﬂ Liste des Participations 5>

I Rubrique .« Désignation Formule Taus Sens

RTTRAYEERXD Fachat de jour de rtt exonérés 2022-2025 BASE a0 4

e B COT_CSG : Base CSG et B_COT_CRDS : Base CRDS

Ajouter la rubrique BC_RTT.MONTANT et saisir le taux de 98,25% (utilisez la touche virgule et pas
le point décimal)

Alias [B_COT_CSG [ Me plus utiliser la rubrique

Cumul sutomatique B Toujours Calculge [ I : 192 MumSite : PEIG
[résignation |Base CSG |

Imprimer sur le bulletin - (] Rubrique d'écrazement @ [ Créer / modifier une alerte. . ]
o zaus contréle de walarization sur la formule ITERATION
=
g [ Me pas appliqusr Mhistorisation conditionnells
R .
é Fréquence de calcul
| Jan. || Few. || Mars | | A, || [ ET || Juin | | Jui. || Aout || Sep. | | Oct. || Mo, || Dec. |
[ S Electionhzz un profil comptable. ] Pasz de profil azsocié.
Opération ditération Mombre de décimales |2 ﬁl Liste des Participations
Rubrique Dézignation & Formulz Taum Sens
BC_HRS Basze Heures Complémentaires & Supplémentarres MOMTANT 93,25 =ﬂ=
BC_RTT Base rachat de jour de RTT MONTANT 9325
ERUT Brut MONTANT 9325 dp
CHEQUESANTE  Chégue santé MOMTANT 175 4dF
CHOMPART Chidmage partiel MOMNTANT 93,25 =
INDCHOMPART Complément indemnité chomage partiel MOMTANT 9825 =

Utilisation
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Il suffit de saisir la rubrique de paye RTTPAYEEXO :

e En base indiquer le nombre d'heures équivalent.
e En taux, la valeur pour une heure

Il n'est pas possible de saisir le nombre de jour car la déduction patronale a besoin de
I'équivalent en heure.

Si vous avez déja créé une rubrique avec un calcul spécifique pour le rachat des jours, il suffit de
I'ajouter dans la rubrique itérative VALRTT. Attention dans ce cas, n'oubliez pas le cas échéant de
la retirer de la rubriqgue VALHRSSUP ou VALHRSCOMP.

Correctifs gestionnaire de rubrique 60

la rubrique RTTPAYENEXO a été désactivée car elle est inutile. En effet, comme pour les heures
supplémentaires, la limite d'exonération (7500€ net et 8037€ brut) est uniquement fiscale.
L'exonération des charges n'a pas de limite.

Correctifs gestionnaire de rubrique 61

Ajout de la rubrique H_MTSUPEXOIMP



Déduction patronale pour les
entreprises de 20 a 250
salariés*

Préambule

Selon une publication sur le BOSS datant du 30 septembre 2022, la déduction patronale pour la
réalisation d'heures supplémentaires s'applique pour les entreprises de 20 a 250 salariés a partir
du ler octobre 2022

https://boss.gouv.fr/portail/accueil/actualites-boss/2022/septembre/communigue-1.html

Mise en place dans la GRH

Il convient d'ajouter la cotisation REDUCPAT dans le gestionnaire de régime et pour les régimes
concernés.

C'est le CTP 005 qui doit étre utilisé, et le code cotisation 021

MN_CSGHDTEX CSG non déductible sur ransaction e... Z ) =BC_CSGCRDSTE.. 9.200 933 Atre 04 Z ar2 Z
REDUCPAT Déduction forfaitaire s/Heures ... w/ BC_HRSSUPP = (E=mc2) DOS Plafonnée 03 = 021
N_CRDSECRET Ecrétement C.R.D.5 ¥ =BC_CRDSECRET " -1.000 E16 Plafonnée

Rappel :

Pour ajouter une rubrique qui n'est pas dans le gestionnaire de régime, cliguez sur le bouton
Ajouter dans I'écran des régimes puis recherchez la cotisation a ajouter :


https://boss.gouv.fr/portail/accueil/actualites-boss/2022/septembre/communique-1.html
https://wikiapp.heberg-eig.fr/uploads/images/gallery/2022-10/image-1666196947561.png

Aceueil | Saisie DSN | Editions DS | Gestionnaire de rubriques Gestion des régimes %

J E @

Charger la liste des régimes... | Periode courante : Aoiit 2022 | Consulter I'origine | Liste des CTP | Equivalence CTP
Sélection : Type de base (Toutes) [F11]

Plus... Catégorie de cotigptimesTamtam o] j..[F4 pour madifier]
5';_ Ajouter une cotisation x

= Sécurité sociale de Désignation 4

= Sur la totalité du Brut CSGDEDUCTX... #CSG déductible chomage partiel taux réduit
FMGS | REDUCPAT Déduction forfaitaire s/Heures Supp. | 0,150 1]
ACCIDENT REDZRRALLOC  Reduction ZRR sur cotisations AllocFam nca) ]
ALLOCFAM REDZRRFMNAL Réduction ZRR. sur cotisations FNAL nc) ]
ALLOCFAMREDUIT | REDZRRMAL Réduction ZRR sur cotisations Maladie nc2) @
ASSEDICERUT_a&PF I REDZRRSECU Réduction ZRR sur Cotisations Sécu 4,050
ASSEDICERUT | REDZRRTRAMNSP Réduction ZRR sur cotisations transport nc) [
ALLOCFAMCOMP | REDZRRVIEIL Réduction ZRR sur cotisations Vieillesse nc2) @
MALCOMP25 I REDZRRVIEIL... Reéduction ZRR sur cotisations Vieillesse TRA nc) ]
SYMNDICAT I REDZRR Réduction ZRR/ZRU 0.016 1]
SOLIDARITE I 0,300 1]
FMAL I 0,500 ]
FORMATIONCDD I 1.000 =]
ASSEDICIMU | 0.000 [
MALADIE I 7.000 ]
FORMATION 1.000 =]
COT_EXCEP2018 0,000 ]
_COT_COWID 0,000 [Tl
ALLOCFAMCOMPMEG nc2) ]
REGALLOC nc2) 1]
REGALLOCREDUIT nc2) ]
REGALLOCCOMP 1.800 1]
MALCOMP2ENREG nc2) 1]
REGALLOCCOMPMEG -1.800 1]
VIEILLESSE 1.900 1]
WIEILLESSE_APF 1.900

= Limité Tranche A
WIEILLESSE_TRA 8.550 1]
WIEIL_&PP_TRa 8.550

= Autre
COT_EXCEPINF -1.000 1]
AGCPURSSAF nc2) ]
N_CRDS 0.000 1]
N_CRDSCP 0,000 1]
N_CRODSHS 0,000 [Tl
MICEIEDIED Filtrer sur  red 0,000 1]
N_CSGDEDCPT<P - — 0,000 1]
N_CSGDEDCPTHA C.5.G. déductible activité partielle taw... 070 o 1.400 0.000 [
N C: C.5.G. non déductible 999 s 2400 0.000 [

_— . 74
Cotisations Valeurs par défaut @ @3 @
rune cotisationi A

Cliguez ensuite sur les régimes concernés par la cotisation
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B Catégorie de cotisation (Toutes) [F12] Régime Cadre..[F4 pour madifier]

Désignation

WVIEILLESSE_AFP Vigilesse apprenti plafonng exonsré T26 v 0,000 1.500
= Limité Tranche A
VIEILLESSE_TRA Vieillesse sur ranche & 100 ﬂ rd £.900 8550 [} [ [} [
WIEIL_&PP_TR& Visillesse TRA apprenti plafonné exon. . 726 E I 0,000 A.550
2 Aubre

COT_EXCERINF Aide exceptionnelle inflation 390 v 0.000 -1.000 [} [}
AGCPURSSAF Allégement général de cotisation part .. BE3 ﬂ v 0,000 (E=mc2) [} [} [} [}
M_CRDE CRDS 260 v 0.500 0,000 ] ] ] ]
M_CRDSCP CR.D.S. activité partielle 939 v 0.500 0,000 [} [ [ [
MN_CRDSHS C.R.0.5. HS exonérges 260 v 0,500 0,000 [} [ [} [
N_CSGDED C.5.G. déductible 939 > £.800 0,000 [} ([ [} ([
N_CSGDEDCPTHP C.5.G. déductible activité partielle tau... 060 v 3.800 0.000 [} () () ()
H_CSGDEDCPTHR C.5.G. déductible activité partielle tau... 070 v 1.400 0,000 [} [} [} [}
M_CSGMD C.5.6G. non déductible 434 v 2,400 0,000 [ ] ] ] 7]
W_CSGMDCP C.5.G. non déductible activité partielle 933 v 2400 0,000 [} ([ ([ ([
M_CSGMDHS C.5.G. non déductible HS exonérées 939 I 9.200 0,000 [} [ [ [
COMTRIB_RET Contribution pour mise en retraite ﬂ - 0.000 50,000 [} [ [} [
M_CRDSTEX CRDS sur transaction exonéiée 260 v 0,500 0,000 [} ([ [} ([
N_CSGHDTEX CSG non déductible sur ransaction e.. 933 v 9.200 0.000 [} () () ()
REDUCPAT Déduction forfaitaire sfHeures ... E - 0.000 (E=mc2)

M_CRDSECRET Ecrétement C.R.D.5. gis @ » -1.000 0,000 [ ] ] ] [ 7]
M_CSGECRTD Ecrétement C.5.6. déductible S P -1.000 0,000 ] ] ] ]
M_CSGECRETND Ecrétement C.5.G. non déductible g [~ -1.000 0,000 [} [ [ [
FORFAITSOC Forfait social 479 v 0,000 8.000 [} [ [} [
FORFAITSOC20 Farfait social 20% oz > 0,000 20,000 [} ([ [} ([
REDUCSAL Réduction Cotizations sur Heures Co.. 003 E v (E=mc2) 0.000 ] ] ] 7]
AGCPURSSAFREG Régularization allégement général de .. BE3 E v 0.000 (E=mc2]) [} [} [} [}

Prévoyance non cadre

Pour le paramétrage par défaut de la rubrique, cliquez sur le bouton a droite de Valeurs par défaut

Renseignez ensuite les zones adéquates.

Si la rubrique n'apparait pas dans la liste
des rubriques

Comme la réduction avait été supprimé par le Gouvernement Hollande, il est possible que la
rubrique ait été rendue inactive.

Pour le vérifier :

e Aller dans le gestionnaires de r enu Parametres Généraux / Rubriques)
o —
o —
— -
Affichage
e Cliquer sur le bouton Affirhana
[] Active
Inactive
Retour
e Cocher la case Inactive Etat

e Faire la recherche en tapant REDUCPAT au clavier. La rubrique apparait en rouge
Lategorie Allas Designaton
Cotisation I:I Deéduction forfaitaire s/Heures Supp.

Faire un double-clic sur la rubrique
Décocher la case "Ne plus utiliser la rubrique"

[ ] Me plus utilizer la mibrique
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e Valider parle V vert
e Procéder a la mise en place comme décrit précédemment



Récapitulatif*

Codification des constantes

Deux constantes sont utilisées :

EXOHSUP : Limite d'exonération fiscale heures supplémentaires. Egal a 8037€ pour
I'année 2022.

TXREDUCMAX : Taux maximum de réduction salariale

NBSALARIEO0101 : Nombre de salariés au ler janvier

MTREDUCHEURE : Montant de la réduction patronale pour une heure supplémentaire. Si
cette constante est laissée a zéro, le programme calcule ce montant en fonction de la
constante NBSALARIEO101. Cette derniere solution est préférable car pour une entreprise
de 20 a moins de 250 salariés, il n'y a pas de déduction patronale pour le rachat des RTT

Gestionnaire de rubrique

RTTPAYEEXO : rubrique de paye a saisir en élément variable. La rubrique doit étre saisie
de la maniere suivante :
o En base saisir le nombre d'heure équivalent aux jours de RTT racheté. Un jour de
RTT équivaut a 7 heures.
o En taux, saisir, non pas le taux journalier mais le taux horaire (Taux journalier/7).

e VALRTT : Valeur des jours de RTT rachetés. Egal a RTTPAYEEXO.MONTANT. Utilisé par la

rubrigue BC_RTT pour le calcul de la réduction salariale.

NBHRSRTT : rubrique itérative contenant la somme des rubriques RTT. Doit étre au
minimum égal a RTTPAYEEXO.BASE. Nombre d'heures équivalent aux jours de RTT
rachetés. Utilisé par la rubrique BC_HRSRTT pour le calcul de la déduction patronale.

BC HRSRTT : Base de cotisation utilisée par la cotisation REDUCRTTPAT. Est égale au
montant de la rubrigue NBHRSRTT.

BC_RTT : Base de cotisation utilisée par la cotisation REDUCRTTSAL . Est égale au montant
de la rubrique VALRTT

REDUCRTTSAL : C'est I'équivalent de la rubrigue REDUCSAL.

REDUCRTTPAT : C'est I'équivalent de la rubrique REDUCPAT

Codification du gestionnaire de régime



Entreprise de moins de 20 salariés :

Quatre cotisations sont a codifier :

REDUCSAL : CTP 003, Code cotisation 114
REDUCRTTSAL : CTP 096, Code cotisation 114
REDUCPAT : CTP 004, Code exonération 021
REDUCRTTPAT : CTP 097 Code exonération 021

REDUCSAL Réduction Cotizations sur Heur... v 3 BC_HRS = [(E=mc2) 003 Plafonnée 03 l:. 114 v
REDUCRTTSAL Réduction cotization sur rachat RTT ¥ @ BCRTT = (E=mc2) 036 Flafornée 03 - 114 ¥
REDUCRTTRAT Déduction forfaitaire sur rachat dejou.. . Q3 BC_HRSRTT = (E=mc2) 097 Plafornée 03 = 021
REDUCPAT Déductian farfaitaire s/Heures Supp. ¥ & BC_HRSSUPP = (E=mc2) 004 Flafornés 03 e 01
. L4 \ . L4

Entreprise de 20 salariés a moins de 250 salaries :
Trois cotisations sont a codifier :

o REDUCSAL : CTP 003, code cotisation 114

e REDUCRTTSAL : CTP 096, code cotisation 114

o REDUCPAT : CTP 005, code exonération 021
_‘I;H"EDUCSAL Réduction Cotisations sur Hewres Co... v BC_HRS = (E=mc2) ooz Plafornge 03 - 114
REDUCRTTSAL Réduction catisation sur iachat RTT v @ BCARTT = (E=mc2]) 096 Plafornée 03 - 114
REDUCPAT Déduction forfaitaire s/Heures ... v () BC_HRSSUPP = (E=mc2) 005 Plafonnée 03 - 021

] "/

Entreprise de plus de 250 salariés :
Deux cotisations sont a codifier :

e REDUCSAL : CTP 003 code cotisation 114

e REDUCRTTSAL : CTP 096, code cotisation 114
REDUCSAL Reéduction Cotisations sur Heures Co... »  BC_HRS = (E=mc2] ooz Plafornée 03 - 114 v
REDUCRTTSAL Reduction cotisation sur rachat RTT ¥ @ BCRTT = (E=mc2) 036 Plafonnée 03 - 114 ¥

Codification DSN

Dans le paramétrage des rubriques plusieurs blocs/code sont a vérifier/codifier :

Bloc 521.G00.51.012

Code 023 : Jours de RTT monétisés : Il s'agit de renseigner le nombre d'heures équivalent aux jours
de rachat RTT. A titre d'information, la journée de RTT vaut 7 heures. Indiquez la rubrigue
NBHRSRTT.MONTANT

Le code 026 n'est pas a renseigner
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Bloc 521.G00.51.013

Code 023 : Valeur des jours de RTT monétisés : Il s'agit de renseigner le montant des jours de RTT
rachetés. Indiquez la rubrique VALRTT.MONTANT

Code 026 : Cette zone doit contenir la valeur brute des heures supplémentaires & RTT NON
IMPOSABLE. Pour cela, indiquez la rubrique H_MTSUPEXO.BASE

A partir de la norme P2401, le code 026 n'est plus a alimenter sauf pour les cas de
régularisation sur I'année précédente, c'est a dire, ne plus l'alimenter a partir de 2024



