Comptabilisation des
Travailleurs Handicapés*

Ftude de cas

Le salaire direct est alimenté par le salaire atelier dans les éléments constants => dans le brut, on
obtient 121.23 €

La base de cotisation impactant I'ESAT est de 206.28 € car des rubriques de paye viennent
["laugmenter

(121.23 + 81.60 + 3.45 = 206.28 €)

e Question N°1 : Comment faire pour que les comptes 6431000 « Rémunération a la charge
de I'ESAT » et 6432000 « Aide au poste » soient bien ventilés comptablement ?

e Question N°2 : Comment s’assurer que les charges soient également bien ventilées entre
la part appartenant au salaire direct et celle appartenant a I'aide au poste ?

e Question N°3 : Comment faire pour que les variables de paye soient correctement
comptabilisées dans les comptes 643100 et 643200 ?

CONTEXTE

Nb heure payée : 93.81

Eléments constants
Ajout d'un &lément. . Cliquez pour ajouter un &lément
Salaire ateler Baze: 196 / Taux: 100

Ayantage nature mutuelle TH Inztanciée
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REFEREMCES

SALATELIER Salairs atslisr
CELDOTE Aide au poste
AN BRUT_REEL  Avantage en nature repas

Cotisations

FLIRSEMRLOL  Nombre de jour de la périods demploi
PL_ERSDWREE  Duyrés en heures pour les temps partiels
BL_PLAFONIMINZ  Plafond mensuel du mois

MALADIE Maladie

_MALADIE_TH_AF Mfaladie TH sur Aide au Poste
SOLICARITE Contribution Solidanité Autonomis
_RLLOCERM TH 5D Allpcations Familiales TH
_AE_CELT_TE_ S0 Allpcations Familiailes Complément
_ALLOCERM TH 2F Allpcations Familales TH Aide an Poste
_RE_CFLT_TH_AF  Allpcations Familiales Complément sur Aide
ACCIDENT Accident du travail

_ACCIDENT_TH AP Accident de travail TH sur Aide au Poste
VIEILLESSE Vieillesss sur totalité

ZVIEILLESRE AP Visillesse sur totalité TH Aide au Posts

'ATION

_L8s% Avantage nature mutuells TH
|h

SAT ARTE BEMPLOYEUR

121,23 100,00% 121,23

469,90 469,90

17,00 4,80 81,60

345
" emwas

30,00

93,81

204780
206,28 13,00% -26,82
469,90 13,00% 61,09
206,28 0,30% 0,62
206,28 1,80% 3,71
206,28 345% 3,12
469,90 1,80% -8,46
469,90 345% 1621
206,28 2,10% 433
465,90 2,10% 9,87
206,28 0,40% -0,83 1,90% 392
469,90 0,40% -1,88 1,90% .8,93

La base de cotisation BC_SALDIR est alimentée par la rubrique B_COT _SALDIR telle que :

Alias |B_COT_SALDIR | ] Me phus uitiliser |a ubdicue
Curnul automatique Toupours Calcubée

Désignation |[Base salave diect

Impiimer sur le bulletin [ Rubique décrasement | Créer / modifier une slerte.. |

zous controle de valonsabion sur |2 formude ITERATION

[ Me pas appliquer Fhistorization condiionnels
Fréquence de calcul

[on ][ Fev. | Wars ] [ ) Mai ) Jun ] [ 9 ] ot | Sep ] [ Oct ] Wov. ) Bec

[ Sélectionnez un prohl comptable | Pas de profd associé.
Opésation ditération Nombre de décimales [2__ 2¢]

Fubsigue Désignation

AN_BRUT_REF1  Awantage en nabure repas

SALDIRECT Salaire direct des T H.

V_TH Variables TH

W_TH Wariables TH

V_TH Wariables TH

_1535 Ayantage natue mutuele TH

_2002 Indernnités Dirn et JF TH

2003 Fiire Ter mai TH

Liste des Participations (b3

Fommde
MOMTAMT
MOMTAMNT
AUTSALDIR
WSSSALDIR
ABSSALDIR
MOMTAMT
MOMTAMT
MOMTAMT

Le profil comptable de Rémunération brut est codifié tel que :

Taun
100
100
100
100
100
100
100
100

AR
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G énéralités du profil

Libellé du profil comptable  |Femunération brot

Données de comptabilization spécifique aux travailleurs handicapés

Type de comptabilization |F'r|:||:u:|rtiu:unnelle |"|Ir |

Compte menzuel Comptabilization détailée

Compte unique ou par défaut |E431 Q00000 |v | Rémunération directe versée ESAT

Rubrique itérative | SALAIRETH : Salaire tatal TH | |
Rubrique Compte Libelle
SALATELIER Salaire atelier B431 000000 R émunération directe vers...
SaLISSURE Prime de zalizzure G431 000000 R émunération directe vers. .
CFLDDTE Ajde au poste B4 32000000 Aide au pozte

@

fliss [SALAIRETH ' [ e phus utikser La rubsigue Commentaires
Curmnd subomatiqus Toupours Calculée Cette rubngque represente le
Désagristion |'Sal¢i¢lolal TH salaire total des TH, ¢'est-a dire
lenprimas s le bulletinn [ ] Pubriqus décrasament [ Créer / modilier une alerte.. | e salaire direct plus Faide au
ous contible de valoisstion | 4ut la formule ITERATION poste.

C'est a partir de cefte rubnque

] Me pas applhguer Mistonzabon condibionneds que I'on pourra comptabiliser
Fréquence de calcul les rubriques telles que les 1)
[[Jan || Fev. || Mars |[ A | Mai )| Juin || Jui ][ dow | Sep || Dct | Mev. || Dec | proportionnellement au salaire
direct et a l'aide au poste

[ : | Paz de peoil associé.
Olpésation ditération |5 omme [B] Mombre de décimales (2 %] Liste des Paiticbatbm
Fubmque = Diésagnation Formule T Sens

CPLODTE Bide su posle MONTANT 100 e

SALDIRECT Salaie direct des T.H. MONTAMT 100 ak

On constate dans I'historique de paye que :

e L'aide au poste dans le brut ou en base de cotisation = 469.90 €
e Le salaire direct dans le brut =121.23 € et en base de cotisation = 206.28 €

- SALATELIER.MOMNTANT 121,23
-CPLDDTE.MOMTANT 483,90
-BC_SaLDIR.MOMNTAMNT 206,28
-BC_CPLODDTE.MOMTAMT 453,90
- SALDIRECT.MONTANT 121,23
-B_COT_SALDIR.MOMTANT 20628
- SALAIRETH.MOMTANT 53113
-B_COT_CPLODTE.MOMNTAMT 453,90

Problématique : sans codification spécifique pour gérer la comptabilisation, les rubriques de paye
dans le brut seront comptabilisées proportionnellement au salaire direct et a I'aide au poste et
nous n’aurons donc pas 206.28 € dans le compte 643100, ni 469.20 € dans le compte 643200
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Réponse a la 1€ question :

Proposition de paramétrage spécifique pour la comptabilisation du salaire direct et de I'aide au
poste dans ce contexte :

e Créer un profil comptable reprenant celui de la Rémunération brut, sans profil spécifique

pour les TH et en renseignant pour la catégorie comptable TH que le compte du salaire
direct :

Généralités du profil

Libellé du profil comptable  |Fubrigue de pave brut TH |

Créer un profil spécifigue TH ]

Données de comptabilization

Type de comptabilization |Multiple |v |

Compte mensuel [ Comptabilization détaillée ]

Campte unique au par défaut |4?1 Q0000oa |v | Recettes i clagzer ou & régularizer

Catégone Comptable Compte Libelle
1o Col 5411700000 R érmunération principale COI
102 CoD G4157 00000 R émunération principale C...
1003 TH £431 000000 R émunération directe vers...
1004 Ouwniers EA £4111007100 R émunération principale ou...
1005 Apprenti G471 7000000 Apprentis

e Associer ce profil comptable a toutes les rubriques de paye brut qui doivent se
comptabiliser dans le compte 6431000 :

Alias |AN_BRUT_REPT [ Ne phus utifizer la nubrigue
Désignation |Avantage en nalure repas
Sens : Dbt Crédit
Rubsigue &n Poirt Rubrique en Hewe [ Toujours Valonsée
Uricité & l'édiion ] Mudtiples instances autonse Fubique d'écrasement
Imprimes sur le bulletin 7] S48 contrile de walonizstion sur les formubes - []BASE  [] TALK
Via une condition utiicatenr [ [ MOMTANT

[ ] Me pas apphquer Mhistorisation condibionnells
Fréquence de calcul
[ Jan. || Few ]| Mars | | Avr. | Mal |[ Jumn | [ Jun || Aout J
Miveaux d'utilisation
Convention || Gille de Corvention [ Usages éablissement [
Contrat [] Saisie de Paye [~

Sep. | [ Oct | Mov. |[ Dec.

Rubrique associée Sélechonnez une mbngue.., [ ]
Profil comptable 7] | Sélectionnez. . | Rubrigue de paye biut TH
Sazir un profil de venblabon

Assistance en saisie de paye [

Réponse a la 2eme question :

Proposition de paramétrage spécifique pour la comptabilisation des charges entre la part
appartenant au salaire direct et celle appartenant a I'aide au poste : (cela dépend de la codification
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du régime de cotisation)

e Pour les cotisations dont les bases sont distinguées entre le salaire direct et I'aide au
poste telle que la maladie par exemple :

MALADIE b aladie
_MALADIE_TH_AF baladie TH zur Aide au Pozste

¢y BC_SALDIR
¢y BC_CFLDDTE

&
V4
Il convient d’affecter un profil comptable distinct a la cotisation MALADIE et a la cotisation
_MALADIE_TH_AP

Exemple :

o Le profil comptable « Sécurité Sociale » sans profil spécifique TH - 6451100 a la
MALADIE
o Le profil comptable « Sécurité Sociale Aide au poste » sans profil spécifique TH -
6451110 a la _MALADIE_TH_AP
e Pour les cotisations dont les bases doivent étre ventilées au prorata du salaire direct et de
I'aide au poste telle qu’une cotisation Sécurité sociale ayant pour base BC_ BRUT_URSSAF
par exemple :

o Créer une rubrique itérative telle que :

Al |'|'H_VENTIL | I Me phuz utises s sbigus Commentaires
Currid automatique ] Touours Calculée [ Cette rubnique représente li
Désignation |Venliation des chaiges TH | salaire total des TH, cest-a
Imprier sue le buletin ] Rubrique déciasement [ [ Créer / modifier une slerte... | le: salaire cirect plus Faide 2
sous contrdle de valossalion 10 |a oamesde ITERATION poste,

C'est a partir de cette rubru
que on pourra comptabiles
Fréquence de caleul les rubriques telles que les
[(Jan || Fev. [ Marg ” Ao ] Hai || Jun [ Jua I.bcuu‘ ] Sep || Ot [ Mo [ Diac ] proportionnellement au sali
direct et a l'aide au poste

[] Me pas appliques Mistorzation conditionnelle

] Pas de peofl associé,

Opéeation dtéestion [Somme [ Nombre de décimales 2 %] Liste des Participations
Rubrque = Diézignastion Frrmse Tan  Sens
BC_CPLODTE  Aide au poste MONTANT 100 4
BC_SALDIR S alaire drect MONTANT 100 <k

o Associer a la cotisation le profil comptable « Sécurité Sociale » avec profil spécifique
TH paramétré tel que :

Généralités du profil

Libellé du profil comptable | Sécurité sociale

Données de complabilization spécifigue aux travailleurs handicapés

Type de comptabilization |F'n:upu:urtiu:unnelle |v |

Cormpte menzuel Comptabilization détaillée

Compte unique ou par défaut |I3451 100000 |v | Cotis URSSAFou MSA

Rubrique itérative : [ _TH_WEMTIL : Wentilation dez charges TH

Rubrique [
BC_SALDIR S alaire direct
BC_CFLDDTE  Aide au poste I
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Renseigner les comptes 6451100 pour BC_SALDIR et 6451110 pour BC_CPLDDTE

Réponse a la 3eme question :

Les variables de paye ne sont majoritairement pas associées a un profil comptable

Aliaz |4M_BRUT_REM | [ Me plus utilizer la rubrique
Dészignation |4vantage en nature repas
Sens : D&kt
Rubrique en Paint Fubrique en Heure  [] Toujours Valonizée
Unicité & ['édiion [ bultiples instances autorizé Fubrique d'écrasement
Désactiver dans les bulleting de régularisation [ Mon zaissable
goUs contréle de valorization zur ez formules ©

Irnprimer zur e bulletin - - o
"ia une condition utiizateur [

[] Me pas appliquer Ihistarization conditionnelle

Fréquence de calcul
[ Jan || Few [ Marz | [ & | Mai | Juin || Jui || Aowt || Sep | | Oct |
Miveaux d‘utilization

Convention [ | Grile de Corvention [ ] Uszages établizsement [
Contrat Saizie de Paye
Rubrique aszociée Sélectionnez une rubrique. .
Profil comptable [ ] Faz de profil aszocié.

S aizir un profil de ventilation

Il est possible d'associer le profil de la rémunération brute ou un profil spécifique lié a un compte
précis. Ce qui ne permet pas pour autant de répondre a la 3eme question.

Dans tous les profils comptables, il existe un bouton permettant de codifier un profil TH :

 Généralités du profil
Libellé du profil comptable | Fémunération brut |

[ Créer un profil zpécifiqgue TH ]

En cliuant sur ce bouton, il faut créer une comptabilisation de type proportionnelle en utilisant
comme référence la rubrique itérative SALAIRETH, salaire total TH. Ces composants sont alors
affichés.

Il faut renseigner le compte par défaut (obligatoire), au choix celui de la rémunération TH ou celui
de l'aide au poste. Puis, ligne par ligne, pour chaque rubrique, associer le bon compte comme ci-
dessous :
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= B )

Généralités du prohil

Libellé du prafil comptable |Eumplément rémunération TH

Données de comptabilization spécifigue aux travailleurs handicapés

Type de comptabilization |F'r|:||:u:|rti|:|r‘|nelle |1|r |

Compte menzuel Comptabilization détailée

Compte unique ou par défaut |E431 aan |v | REMUMERATION THWERSEE PAR ESAT

Rubrique itérative : [ SALAIRETH : Salaire tatal TH | LT ]
Utiliser |a ventilation spécifique du compte d'onigine [ ]

Rubrique

S&LATELIER Salaire ESAT : REMUMERATION THVE...
SallSSURE Prime de salizzure REMUMERATION THWE...

_PRIMEMEM...  Prime menzuele TH E4310000 REMUMERATION THWE...
CPLDDTE Aide au Poste ESAT B4320000 COMPLEMENT REMLIME...

Libelle

N © W

Quand le programme de calcul et édition des charges comptabilise les rubriques d'avantage en
nature repas et d'avantage en nature mutuelle TH, il va prendre le montant de chaque rubrique et
I'affecter comptablement au prorata des montants consitutant le salaire total TH.

En clair, pour 81,60 € d'avantage en nature repas, 81,60 * 121,23 /(121,23 + 469,90) soit 16,73 €

sont comptabilisés sur le compte 643100 et 81,60 * 469,90 / (121,23 + 469,90) soit 64,87 € sont
comptabilisés sur le 643200.

Il en est de méme pour les 3,45 € d'avantage en nature mutuelle.
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