Historique des constantes
contrats

Consultation de I'historique des
constantes

Il est désormais possible de consulter les constantes contrats telles qu'elles étaient au moment du

calcul de paye.

Dans la fiche contractuelle, en haut a droite, trois boutons sont présents :
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* Le premier permet de d'expliquer le contréle de saisie lorsque I'on est sur une zone soumise

a controle.
* Le deuxieme permet d'accéder au suivi de I'historique de la fiche et également a I'historique

des constantes contrats
* Le troisieme permet de voir la liste des fiches liées.

Pour le suivi de I'historique de la fiche, deux onglets sont disponibles, le deuxieme contient
I'historique des constantes sous forme de tableau :
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Suivi historique  Historique constantes

Numeéro Type Année Mois Alias Libellé Valeur
110 CONTRAT 2024 10 AGEPERSONNE Age de la personne au dernier jour du mois 55
1.1.0 CONTRAT 2024 10 AGEPERSONNE1 Age de la personne au premier du mois 55
110 CONTRAT 2024 10 ANCASSO Ancienneté dans 'association 1
1.1.0 CONTRAT 2024 10 ANCCHAMPCONV Andenneté dans le champ conventionnel 0
110 CONTRAT 2024 10 ANCCONY Ancienneté conventionnelle 1
110 CONTRAT 2024 10 ANCETAB Andenneté dans I'etablissement 0
1.1.0 CONTRAT 2024 10 ANCFONCTION Ancienneté technicité 0
1.1.0 CONTRAT 2024 10 ANCSUP1 Ancienneté supplémentaire 1 0
1.1.0 CONTRAT 2024 10 ANCSUP2 Andenneté supplémentaire 2 0
1.1.0 CONTRAT 2024 10 ANCSUP3 Ancienneté supplémentaire 3 0
1.1.0 CONTRAT 2024 10 ANNEE_ACTIVITE Année de début d'activité 2024
1.1.0 CONTRAT 2024 10 ANNEE_CLOTURE Année de déture 0
1.1.0 CONTRAT 2024 10 ANNEE_EMBAUCHE Année d'embauche 2024
1.1.0 CONTRAT 2024 10 ANNEE_FINPREV Année Fin prévue 0
1.1.0 CONTRAT 2024 10 ANNEEANCASSO Année andenneté dans I'assodation 2024
1.1.0 CONTRAT 2024 10 ANNEEANCCHAMPCONV Année andenneté dans le champ conventionnel 2024
110 CONTRAT 2024 10 ANNEEANCCONV Année andienneté conventionnelle 2017
110 CONTRAT 2024 10 ANNEEANCETAB Année andenneté dans ['etablissement 2024
1.1.0 CONTRAT 2024 10 ANNEEANCFONCTION Année andienneté technicité 2024
110 CONTRAT 2024 10 ANNEEANCSUP1 Année andenneté supplémentaire 1 2024
110 CONTRAT 2024 10 ANNEEANCSUP2 Année andenneté supplémentaire 2 2024
110 CONTRAT 2024 10 ANNEEANCSUP3 Année andenneté supplémentaire 3 2024
1.1.0 CONTRAT 2024 10 CADRE Contrat cadre (0=Non, 1=0ui) 1
1.1.0 CONTRAT 2024 10 CATPERSO Catégorie de personnel 0001
1.1.0 CONTRAT 2024 10 CDDDUREE Durée CDD a terme impréds 0
1.1.0 CONTRAT 2024 10 CDDUNITE Unité de durée CDD & terme imprédis(0= rien 1=Jour 2=Semaine 3=Mois) 0
1.1.0 CONTRAT 2024 10 CHANGEDANSMOIS Changement d'ancienneté dans le mois (0=Non 1=0Oui
11N CONTD AT moa i CTVIN IDSTD AVAT Tniire travaillde Al 21

Utilisation de I'historigue des constantes

Il est possible d'utiliser une constante contrat dans le calcul d'une formule du gestionnaire de
rubrigque en utilisant un mot clé spécifique :

CONSTANTE(CONTRAT.AGEPERSONNE) qui donne I'age de la personne au mois du calcul de paye
Il est maintenant possible d'utiliser I'historique de la constante ;

CONSTANTEHIS(CONTRAT.AGEPERSONNE;01;2024) qui donne I'age de la personne en janvier 2024

Cela fonctionne également pour les constantes générales :
CONSTANTEHIS(GENERAL.SMICMENS;02;2024) : SMIC en février 2024

Un autre mot clé permet de gérer les contrats en changement de situation :

CONSTANTE(CONTRAT.CIVJOURSTRAVAIL) donne le nombre de jour de travail civil du mois de paye
en cours ( nombre de jour du mois diminuée en fonction de I'entrée sortie

CONSTANTEhis(CONTRAT.CIVJOURSTRAVAIL;1;2024) donne le nombre de jour de travail du mois
de janvier 2024 pour la fiche contrat en cours. Toutefois, si cette derniére fait suite a un
changement de situation effectué en juin 2024, le résultat sera égal a zéro. Il faut alors utiliser le
mot clé suivant :
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CONSTANTEhissitu(CONTRAT.CIVJOURSTRAVAIL;1;2024) donne le nombre de jour de travail du
mois de janvier 2024 pour la fiche contrat en cours ou a défaut la fiche précédente. Mais il est
possible d'avoir plusieurs changement de situation dans le méme mois et dans ce cas le résultat
sera le nombre de jour du dernier changement de situation.

CONSTANTEhiscumsitu(CONTRAT.CIVJOURSTRAVAIL;1;2024) donne le cumul du nombre de jour de
travail du mois de janvier 2024 pour la fiche en cours et toutes les fiches précédentes en
changement de situation
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