Activité Partielle MSA

Déclaration MSA

Les modalités de déclaration de la CSG/RDS sur revenu de remplacement a 4.30% ou 6.70%
seront effectuées via le bloc 82 - cotisations établissements (valeurs 032 CSG taux réduit et 033
CSG taux normal).

Il n'y aura pas de génération automatique en DSN.

Paramétrage Gestionnaire de régime

Contrairement au régime général, dans les régimes MSA, TOUTES les rubriques de cotisations de
CSG activité partielle ne doivent pas étre envoyées en DSN. A contrario, des données nominatives
seraient générées dans des codes erronés.

COMTRIB_RET Contribution pour mize en retraite ¢ & BC_MISE_RET a0.000
CEGDEDUCT=PL CSG deductible chamags partiel taux .. | | @3 =BC_CHOMPART 3.800
CSGDEDUCT=RED CSG déductible chomage pariel taus .. | | @3 =BC_CHOMPARTR... 1.400
C5GMSANOMDED C5G non deductible ¥ & BC_CSG 2.400
CSGNOWDEDUCT<R  CSG-CRDS non déductible chomage .. Q3 =BC_CHOMPARTHD 2900
CSGECRTD Ecrétement CSG deductible o G =BC_CSGCRETDED = -1.000
CSGECRETNHD Ecrétement CSG non déductible I:. 3 BC_CSGECRE... = -1.000
ENREAITSAN Farfait ammial # | M pr ENRFEAITCAr o nnn

De fait, I'édition du bordereau MSA comportera un écart par rapport aux charges. En effet,
ce bordereau ne tient pas compte des cotisations établissements. L'écart correspond donc
aux cotisations CSG activité partielle.

Paramétrage EIG

Extraire depuis I'historiqgue de paye les valeurs de CSG /CRDS liées au chOmage partiel
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Consultation des historiques de paye :
Fas de filre en cours.
Yous consultez 'ensemble des personnes autorisées.
|El Perzonnes / Contrats || Penodes de paye ||g Rubriques ||[-j Miveau de rendu
[} Personnes # Contrats
_ Periodes de paye
[£] Rubriques

Lizte des rubrigues/Fomules disponibles : . - : ;
[] Ajouter le détail mensuel des points calculés

| Rubriques favorites || Tautes les rubriques | [Les ubriques inutiisées| [

[Toutes | [Base |[Base de catisations |[Catization |[Progiession |(Itérative | [4]p [Liste: des rubrigues/Fomules sélectionnées |

Alias Désignation Aliaz Désignation
= [ Rubrigue de cotisations || @ = [ Rubrigue de cotizations I
CSGCROSTERA CSG & CRDS s/Heures TERA [ | CSGDEDUCTHPL CSG déductible chémage partiel taux plein
# | CSGDEDUC CSG Déductible CSGDEDUCTXRED C5G déductible chomage partiel taus réduit
# | CSGMOMDEDUC CSG-CRDS non Déductible [ | CSGECRETHD Ecrétement CSG non déductible
[# | CSGECRTD Ecrétement C5G déductible
@ | '+ C5GMONDEDUCTXR I C5G-CRDS non Déductible Chomage Partiel

Les écrétements devront s’additionner aux valeurs :

* CSG Déductible pour la valeur de I'écrétement CSG Déductible
CSG non déductible pour la valeur de I'écrétement CSG non déductible

Dans les paramétrages DSN autoriser les cotisations établissement

Lo mmmemees mo mmmimimnmie smsimsams mm—eeees 10 ]

Structures : | Niveau association
=1 Azsociation de présentation Général Shuctures

=l Etablizzement k0

: 2 Statut i : i i i : ian|
Etablissement M1 Section | atu | Retraite | Contratz complémentaires I AT & Subrngatlunl Gestion des réglements | Connexion

=l Etablizzement M0O2 Niveau association
Etablizsernent MMO2 Section .. |
= Etablizzerment MM0O3
Etablizzement MMO3 Section |

DSM active pour 5/5 sections de dédaration.

El  Etablizsement hb04 MNarme utilisée T | Appliguer Werification de la nome
Etablizsement MMO4 Section ... |
5 Etablissement MMOS Utilizer 'echéance de 'association

Etablizsernent MMOS Section .. | Echéance

@5 ® 15

[¥] Made d'affichage DSN mensuelle simplifié
Inclure le mail du zalané dans la DSH
Gérer les cotizations Etablizsements [OC et M5A4)

Mais de déclaration de la pénibilité de l'année précédente 1 il

Dans la gestion de la DSN, aller dans autres traitements/Cotisations établissement

L & Mars =~ 2020 *|| Générer Voir les anomalies = Transmission | Traitements FPOC 7 o e —

Sur I’établissement concerné faire Ajouter :

* Vous devrez renseigner le tiers social MSA concerné
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® Vous devrez renseigner le code cotisation (032 ou 033)
® Vous devrez renseigner le montant de la cotisation

Pour renseigner les bonnes valeurs il faut prendre les valeurs issues de I'historique

& | & ]
ol 2
Identification du Bloc 82 [Cotization établizzement]
Toutezs les informationz zont obligatoires. Elles permettent au spztéme didentifier le Bloc 82 M
Etablissement : MMO1 Section : 4001
Tiers socal : DMSA28 MSA d'Eure & Loir
Début de rattachement : Uﬂna}lﬂzu _@ Fin de rattachement : 31,0 3.."1020 E
Cotisation : Contribution SG + RDS sur revenus de remplacement 3,80%:
Montant : |'I 500 |
Mensuelle :
Valider |
N J
™

. | s
ky

Identification du Bloc 82 [Cotization établizzement] M

Toutezs les informations zont obligatoirez.Elles permettent au spstéme d'identifier le Bloc 82

Etablissement : MIMO5 Section : 4005

Tiers social : DMSA23 MSA d'Eure & Loir
Début de rattachement : bl,.’USIEDED EI Fin de rattachement : ﬁifﬂé,{lﬂlﬂ 1

Cotisation : Contribution 5G + RDS sur revenus de remplacement &, 20%6

Montant : | 5 555,00 |
Mensuelle :

Valider

\ r
Apres génération de la DSN
Code 032
‘ Changer mode d'affichage | Tester les blocs OC Ajouter un bloc 22
[~ 520.G00.08 Identifiant de I'organisme destinataire de la dé...
| 52160015 Adhésion Prévoyance PO342 E054544P
I~ 521.G00.15 Adhésion Prévoyance 775605340 MGS2017226+3
| - 52160015 Adhésion Prévoyance AXA001 2950453100100
- 521.G00.82 Cotisation établissement 032 Contiibution 5G + RDS sur revenus de remplacemert 3,805
— 521.G00.82 Cotisation établissement 033 Cantiibution 5G + RDS sur revenus de remplacemert 6,20%
|- 521.G00.20 Versement arganisme de protection sociale 5320126800012 HUMANIS Relraite 6033.25
% ¢ 5§21.600.20 Versement organisme de protection sociale 775685340 L MUTUELLE GENERALE 15222
5 521.GO0.20 Versement arganisme de protection sociale 775685340 L MUTUELLE GENERALE 91332
 521.G00.20 Versement organisme de protection sociale 7951200330001 Lrssaf Centre 2134300
{521 GO0 82007 Valeur T500.00
| 521.G00.82.002 Code de colisation 032 Cantiibution 5G + RDS sur revenus de remplacemert 3,80%
| 521.G00.82.003 Date de début de période de rattachement 01032020
| §21.600.82.004 Date de fin de période de rattachement 032020
| 521.600.82 005 Référence rélementaire ou contiactuelle DMSA28
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Code 033

Changer mede d'affichage | Tester les blocs OC  Ajouter un bloc 22

520.600.08 | ifiant de I i desti ire de la dé.._
521.6G00.15 Adhésion Prévoyance

— 521.G00.15 Adhésion Prévoyance

521.G00.15 Adhésion Prévoyance

- 521.G00.82 Cotisation établissement
~ 521.G00.82 Cotisation établissement

— §21.G00.20 ¥ de ion sociale
+ 521.G00.20 ¥V i de ion sociale
521.G00.20 ¥ i de ion sociale
521.600.20 ¥ i de ion sociale

PO342

T7EERE340

A0

032 Contribution 5G + RDS sur revenus de remplacement 3,80%
033 Contribution SG + RDS sur revenus de remplacement §,20%
76320126800012 HUMANIS Retraite

775685340 LA MUTUELLE GENERALE

775695340 LA MUTUELLE GENERALE

7951200330007 Urssaf Centre

E054544P
MGS2017226+9
2350453100100

E038.25
182.22
91332
21343.00

—| 521.G00.82.001 Valsur

521.G00.82.002 Code de cotivation
521.600.82.002 Date de début de pérode de rattachement

| §21.G00.82.004 Date de fin de périods de rattachement

521.G00.82.005 R étérence réglementails ou contractuslle

5555.00

033 Contribution SG + ADS sur revenus de remplacement 6,20%
01022020

31032020

D528

Outre les blocs 82, le montant du versement du bloc 20 est bien entendu augmenté des

cotisations déclarés dans les blocs 82.
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