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Janvier 2025

! 277 Heures

Dans la GRH IG, la valeur est reprise depuis la DSN mensuelle pour chaque salarié, dans le champ
S$21.G00.51 /017 : Heures supp. ou comp. aléatoire.

521.200.51.001 Date de début de période de paie 01012025

521.200.51.002 Date de fin de pénode de pae 31012025

521.600.51.010 Numéro du contrat MO007133C00M

521.600.51.011 Type 017 Heures supp. ou comp. aléatoire
521.G00.51.012 Nombre d'heures 20.00

521.G00.51.013 Montant 420.54

Vous pouvez rechercher cette valeur en réalisant une Edition personnalisée de la DSN

Janwvier = 2025 *| Contrdle DSM Urssaf

Structure Editions
3w m-...:._.|=.....|.-;...-\.-,.n..u...r.l...\l-... Edition DSN O
Edition des montants nominatifs B | Persennaliser
Prime defin decantrat L
-Périade encours uniquement O
Autre élément de revenu brut
-Hors péniodes an mum
P o Asgiette de cotisation URSSAF
Edition des anomalies. (| Lashiss LUnROLE
Edition personnalisée
Edi : =
Ajouter | Modéles~ | Blocs~ | Supprimer i Exporter CSV |Adias | |Personnaltser
Edi )
Colonne Bloc Code Type Montant

Ec colorne 1 51 Rémunération 017 Hewres supp. ou comp. aldalioine 012 Nombre dheures
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Personnaliser Janvier 2025Période en cours uniquement {détail)
ET02 Etablissernent ET02 / SE02

Matricule  Mom - Prénom Contrat  §1.017.042
000028 OLLOIBT rachel o001 20,00
000032 MULLUR rosele 0001 &00
000035 HRTUR évarste 0001 20,00
0RO0SS REID luciie 0001 8,00
o0o0ss GURRA& jEan o001 12,00
0000SE GICTS didier o001 300
ooo102 MARRAD seraphine oo 43,00
000108 GLL michiie 0004 35,00
o002 REGARS seraphine [ 4,00
000133 WIRD mod estine (171 53,50
BOB151 FRENKLIN richard [0 5,50
000153 GARDNAR rochelle o021 14,00
000156 RUYO armelie o001 30,00
o0O17T RIBHERDSN joceline o004 12,00
000196 UDOMS sugénie 0001 11,00
Total ETO2 Etablissement ET02 / SEO2 Etab 277,00
Total Association de présentation Frais Pro 277,00

Détail des graphiques des heures supplémentaires

Nous vous invitons a reprendre les calculs détaillés présents dans les effectifs mensuels et les
données DSN concernant cette thématique.
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L'effectif en nombre
d'heures

Janvier 2025

| 9 279,59 Heures

Dans la GRH IG, la valeur est reprise depuis la DSN mensuelle pour chaque salarié, dans les
champs S21.G00.53.002 pour les S21.G00.53.001 = '01' et S21.G00.53.003 = (null ou '40")

B S21.G00.53 Activité Ajouter/Supprimer
S21.G00.53.001 Type 01 Travail rémunéré
521.600.53.002 Mesure 158.67
521.6G00.53.003 Unité de mesure
B S$21.G00.53 Activité Supprimer
521.6G00.53.001 Type 01 Travail rémunéré
521.00.53.002 Mesure 31.00
521.G00.53.003 Unité de mesure 40 Jour calendaire de la période d'emploi 55

Vous pouvez rechercher ces valeurs en réalisant une Edition personnalisée de la DSN
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Détail des graphiques des heures supplémentaires

Nous vous invitons a reprendre les calculs détaillés présents dans les effectifs mensuels et les
données DSN concernant cette thématique.
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