Planning du service

En tant que salarié affecté sur un service, vous pouvez, en fonction des autorisations qui vous sont
accordées avoir acces a la consultation du planning du service.

Afin de respecter les obligations du RGPD, cette consultation est limitée en vous permet de savoir
seulement si un de vos colléegue est présent ou non. L'acces au détail des journées est désactivé.
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ELLIOTT renée

Salarié

CASTRO gizelle

FARMER philippe

HALL felicien

HOLMES maxime

LAMB inés

LAWSON joseph

LOGAN yanick

MALONE gaspart d

MANNING colombe

MUNQZ michel

MURPHY zuguste

NORMAN lothaire

OSBORNE elisabeth

WAUGHN osanne

WADE lucien
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La notion de présence indiquée en vert indique que la personne a une activité travaillée sur
la journée concernée. Il peut s'agir d'une journée de télétravail comme d'une formation
suivie. Dans les deux cas, ces activités sont assimilées a du temps de travail. Cela
n'implique pas qu'il s'agisse d'un temps de présence effectif sur le lieu de travail.
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