Paye 2024 : Résumé

Cotisations patronales maladie et
allocations familiales : un décret fige les
plafonds de 2,5 et 3,5 SMIC a leur valeur
au 31 décembre 2023

Le décret du 29 décembre 2023 fixe la modification du calcul des cotisations complément
allocations familiales et complément maladie. A I'heure actuelle, ces deux cotisations sont dues si
le smic proraté est supérieur a 3.5 SMIC ou 2.5 SMIC. la valeur du Smic utilisée est celle du mois.

A compter du ler janvier 2024 le décret a figé le SMIC horaire de référence utilisé pour calculer les
plafonds de 2,5 et 3,5 SMIC a sa valeur au 31 décembre 2023, soit 11,52 ] (c. séc. soc. art. D. 241

1-2 et D. 241-3-2 modifiés ; décret 2023-1329 du 29 décembre 2023, art. 1, | et Ill).

La loi et le décret ont par ailleurs prévu un garde-fou : dans tous les cas, le plafond de
rémunération ne pourra pas tomber en dessous d’un montant correspondant a deux fois le SMIC

de I'année concernée (c. séc. soc. art. L. 241-2-1, D. 241-1-2, L. 241-6-1 et D. 241-3-2 modifiés).

En pratique, ce « plafond minimal » trouvera a s’appliquer a partir du moment ou le montant
correspondant a 2 SMIC deviendra supérieur aux montants correspondant a 2,5 fois le SMIC
applicable au 31 décembre 2023 (pour la cotisation maladie) et 3,5 fois le SMIC au

31 décembre 2023 (pour la cotisation d'allocations familiales).

Cette garantie n'aura sans doute pas a jouer dans I'immédiat, mais elle pourra intervenir dans les
années a venir, en fonction des hausses futures du SMIC. Une fois que le plancher de 2 SMIC de
I'année en cours aura écrasé les plafonds de 2,5 et 3,5 SMIC en valeur 31.12.2023, les réductions
de taux concerneront donc les salariés dont la rémunération n'excede pas 2 SMIC de I'année en
cours.

Pour prendre en compte ces modifications, le gestionnaire de rubrique version 65 a été modifié en
conséquence (cf. https://wikiapp.heberg-eig.fr/books/mise-a-jour-de-decembre-

2023/page/correction-et-mise-a-jour-du-gestionnaire-de-rubrique#bkmrk-cotisations-patronal)


https://revuefiduciaire.grouperf.com/lien_spad/?base=LEGI&orig=REVUE_RF_FH&code=LEGITEXT000006073189&numero=D241-3-2&idspad=LEGIARTI000029922846
https://revuefiduciaire.grouperf.com/lien_spad/?base=JORF&orig=REVUE_RF_FH&date=2023-12-29&numero=2023-1329 &etat_initial=JORFTEXT000048727890&etat_maj=
https://revuefiduciaire.grouperf.com/lien_spad/?base=LEGI&orig=REVUE_RF_FH&code=LEGITEXT000006073189&numero=L241-2-1&idspad=LEGIARTI000036366683
https://revuefiduciaire.grouperf.com/lien_spad/?base=LEGI&orig=REVUE_RF_FH&code=LEGITEXT000006073189&numero=L241-6-1&idspad=LEGIARTI000037947548
https://revuefiduciaire.grouperf.com/lien_spad/?base=LEGI&orig=REVUE_RF_FH&code=LEGITEXT000006073189&numero=D241-3-2&idspad=LEGIARTI000029922846
https://wikiapp.heberg-eig.fr/books/mise-a-jour-de-decembre-2023/page/correction-et-mise-a-jour-du-gestionnaire-de-rubrique#bkmrk-cotisations-patronal
https://wikiapp.heberg-eig.fr/books/mise-a-jour-de-decembre-2023/page/correction-et-mise-a-jour-du-gestionnaire-de-rubrique#bkmrk-cotisations-patronal

Constantes de paye et taux de cotisation

A I'heure actuelle, les chiffres officiels connus et applicables au ler janvier 2024 sont les suivants :
Cotisations

®* FNGS : Cotisation AGS : Le taux patronal passe de 0.15% a 0.20%
® VIEILLESSE,VIEILLESSE_APP,VIEILLESSE TH et VIEILLESSE_EMP : Le taux patronal passe de
1.90% a 2.02%

Constantes

®* SMICMENS : Smic mensuel passe a 1766.92[]

®* SMICHOR : Smic horaire passe a 11.65[]

®* PLFSECUMOIS : Plafond de sécu mensuel passe a 3864[]

®* PLFSECUJOUR : Plafond de sécu journalier passe a 213[]

®* PLFSECUHEURE : Plafond de sécu horaire passe a 29[]

®* BASETAXESAL?2 : Base annuelle taxe sur les salaires 2 : 8984(]

® BASETAXESAL3 : Base annuelle taxe sur les salaires 3 : 17936[]

* ANREPAS : Avantage en nature repas passe a 5.35(]

®* MG : Minimum garanti passe a 4.15[]

®* COEFAGCPURSSAF et COEFAGCPMSA : Le coefficient passe de 0.2225 a 0.2228

Attention pour les entreprises avec un FNAL a 0.10% ce coefficient passe de 0.2185 a
0.2188

®* PAS_MTABT : Montant de I'abattement du PAS (1/2 SMIC) fixé par arrété ministériel passe a
725

®* PAS_EXOAPP : Seuil annuel d'exonération des apprentis passe a 21203

®* SMIC0101 : Smic horaire au ler janvier passe a 11.65

®* CS_REF : Le montant de référence minimum pour les frais de santé passe a 20.75(]

* Les baremes des saisie-arrét



Baréme mensuel

Tranches rémunérations Pourcentage saisie
0a36417€ 1/208me

De 364,17 € a 710,00 € 1/108me

De 710,01 € a 1.057,50 € 1/5EMe

De 1.057,51 € a 140167 € Y

De 140168 € a1.74750 € 1/3

De 1.747,51 € 4 2100,00 € 2/3

Plus de 2.100,00 € En totalité

Majoration pour personne a charge : 140,83 € par personne a charge.

® Le montant du RSA au 01/01/2024 : 607.75
* Les nouveaux montants des aides au poste pour les entreprises adaptées :

Montant annuel Aide Age <

EA VALEUR 1 17 877
- 50
Montant | Aide A
EA VALEUR 2 ontant annuel Aide Age 18 108
- 50-56
Montant annuel Aide Age
EA VALEUR 3 18 574
- >=56
EA VALEUR 4 Aide annuelle MAD 4 760

Retrouvez ici le classeur Excel permettant de contréler le calcul de I'AGCP : Tableau de controle

AGCP 2024.xIsx

DSN 2024

Le net social est a envoyer en DSN dans le bloc 58. N'oubliez pas de le codifier dans le
paramétrage DSN : https://wikiapp.heberg-eig.fr/books/mise-a-jour-de-decembre-2023/page/dsn-

norme-2024#bkmrk-net-social

Les heures supplémentaires exonérées doivent également étre déclarées dans le bloc 58, et ne
doivent plus étre incluses dans la RNF. : https://wikiapp.heberg-eig.fr/books/mise-a-jour-de-

decembre-2023/page/dsn-norme-2024#bkmrk-heures-suppl%C3%A9mentair
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