DSN

Taux de cotisation en maille nominative

En norme 2022, le taux de cotisation de la rubriqgue $21.G00.81.007 est passé a trois décimales.
Une erreur dans le format empéchait toute modification. Cette anomalie est corrigée.

Bloc pénibilité 34

Lorsque plusieurs contrats pour le méme salarié devait créer plusieurs blocs pénibilités (bloc 34),
un seul était généré.

Saisie des salariés en Entreprise Adaptée
Fiche consigne 2122

Dans le cadre de la préparation du passage de la déclaration des bordereaux EA en DSN (pas de
date prévue mais pas avant 2023), le GIP-MDS, en charge de la norme DSN, nous a alerté sur
I'absence de valeur dans la rubrique S21.G00.30.024, niveau de formation le plus élevé obtenu
par I'individu pour les salariés travaillant en Entreprise Adaptés (Rubrique S21.G00.40.073
renseignée).

Nous avons envoyé un mail aux clients concernés, d'apres la liste que nous a envoyé le GIP-MDS.
Il n'y a pas de contr6le prévu dans le cahier des charges, aussi, ce controle est désormais fait en
amont, au niveau de la saisie de la fiche salarié et au niveau de la DSN.

Cette zone doit étre saisie dans I'onglet T.H., partie CDAPH

CDAPH

Invalidité - Handicap Autres informations
Statut BOETH  |Travaileur reconnu handicapé parla d» | pate de signature du contrat de soutien |08/07/2018 15
Décision 04/07/2018 x| Date d'admission [02/0772818 |
Expiration 09/04/2023 15|
Renouvellement [ * ¢ ]|
Taux IPP Ijl

Si vous n'avez pas mis a jour la fiche, un message d'alerte non bloguant sera affiché :


https://net-entreprises.custhelp.com/app/answers/detail_dsn/a_id/2122
https://wikiapp.heberg-eig.fr/uploads/images/gallery/2022-02/image-1646064074260.png

Awertissement

Le niveau de formation est obligatoire pour les travailleurs handicapés en EA
Valider guand méme ?

Oui Mon

D'autre part, un contréle est également présent au niveau de la DSN :

Liste des anomalies

S21.G0040.... La rubrgue 521.G00.30.024 est obligatoire =i le complément de dizpositf de politique publique est renseigné

Génération des blocs 41

Un défaut de génération du bloc 41 se produisait lors d'un changement de situation sur le mois
antérieur avec changement d'établissement, suivi d'un bulletin de régularisation.

Recherche d'un texte

Une nouvelle fonctionnalité disponible est la recherche d'un texte dans toute les valeurs de la DSN.

Cette fonctionnalité peut étre utile, par exemple, pour recherche un Siret dans une DSN d'un
salarié, un montant (attention dans ce cas a bien utiliser le point comme séparateur décimal).

L'option est accessible via le menu Autres traitements\Recherche d'un texte.

i Voir les signalements Voir les honoraires | Transmission | Traitements FPOC ||m

:I Changer mode d'affichage | Voir tous les blocs GEStIDﬂ.dES- versements

Regularisations D5M
Cotisations établissement
I Saisie des honoraires
Heonoraires en DSN
Analyse Effectif

Contréle Maille agrégée-nominative URSSAF

Recherche d'un texte

Saisissez alors le texte a rechercher


https://wikiapp.heberg-eig.fr/uploads/images/gallery/2022-02/image-1646064149720.png
https://wikiapp.heberg-eig.fr/uploads/images/gallery/2022-02/image-1646064309137.png
https://wikiapp.heberg-eig.fr/uploads/images/gallery/2022-03/image-1646667768665.png

Texte de recherche

5323340070002 ]
[ | Effectuer la recherche sur ['établissement sélectionné

Valider Annuler

Pour une recherche plus rapide, vous pouvez au préalable sélectionner un établissement (ou un
salarié appartenant a I'établissement) et cochez la case Effectuer la recherche sur I'établissement

sélectionné

A l'issue de la recherche, une liste des résultats est affichée.

Double-cliquez sur une ligne pour vous positionner sur le salarié.

% Liste des résultats de la recherche — O >
2
Etablissement  Section Matricule Rubrigue Valeur lignes
ET01 1001 0ooo1s 521.G00.40.019 53293400700025
ETO1 1001 000035 521.G00.40.018 53293400700025
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