
Après la génération d'un budget prévisionnel , la valorisation N-1 des postes est automatiquement
générée à partir des données du budget prévisionnel ou du contrôle budgétaire des salaires utilisé
:

La valorisation N nécessite 2 actions : 

la valorisation du poste par le bouton  ou par le calcul du budget (menu Traitements)
l'édition 1A - Evaluation du nombre de points dans les éditions du budget (menu Traitements)

C'est cette édition qui met à jour la valorisation N : 

 

Gestion des postes -
Valorisation N-1,
valorisation N - TCR
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