Modifier le contenu de la
rubrique itérative

Introduction

Le but de cette page est d'indiguer comment modifier le contenu de la rubrique itérative de la
base de la prime décentralisée B_PRIMEDECENT.

Nous avons déja abordé le principe de la codification de la rubrique dans la page

https://wikiapp.heberg-eig.fr/lbooks/technique-grh/page/la-prime-decentralisee-tcr.
Il existe 2 facons de modifier la participation d'une rubrique dans une rubrique itérative :

* Mettre le pourcentage a zéro
® Supprimer la ligne

Un certain nombre de client et de techniciens EIG pratiquent la premiere facon. Si elle fonctionne
dans le cadre du calcul mensuel, elle pose un probleme des qu'il faut utiliser un autre outil du
programme : la consultation de I'historique de paye avec une sélection rapide des rubriques pour
traiter les constituantes d'une rubrique itérative.

Obtenir I'historique selon la méthode décrite ci-dessus

La consultation de I'historiqgue de paye est accessible dans le menu "Traitements", il s'agit de
I'icbne

Historique de
paye

La sélection rapide des rubriques se situe dans I'onglet "3 Rubrigues" et s'effectue par l'icone

Parmi les possibilités offertes, figure "Ajouter les constituantes de la rubrique"


https://wikiapp.heberg-eig.fr/books/technique-grh/page/la-prime-decentralisee-tcr
https://wikiapp.heberg-eig.fr/uploads/images/gallery/2024-10/image-1728032749680.png
https://wikiapp.heberg-eig.fr/uploads/images/gallery/2024-10/image-1728032937925.png

Sélection rapide des rubriques :

[ Ajouter lez constituantes du Brut l

Limiter auy formules

Ajouter les cotizations zalariales

Ajouter toutes lez cotizations

Ajouter lez cotizations employewr l

Ajouter lez constituantes de la rubrique .

[ Appliquer la zélection du relevé individuel l

Appliguer la 2élection perzonnelle l

Appliquer la zélection du journal des zalaires

Le programme affiche la liste des rubriques itératives, il convient de sélectionner celle a étudier et
valider :


https://wikiapp.heberg-eig.fr/uploads/images/gallery/2024-10/image-1728033026923.png

Lizte des rubriques / Formules -

Sélectionnez une formule puiz valider,

L]

= B

| Toutes les rubriques ||Ave ubriques inutiliséez|

ItErative

Alas

E_ICF
B_MISE_RET
BE_FPCC

B_PRIMEDECE...

E_FRIMEDIF
E_PRIMEINT
E_P*HEURE
E_FHEUREETP
B_PXHEURESUP
B_SALCOMY
E_SALCOMNYPLEIN
E_SUJETION
B_TAXEFREV
B_T*ZRR
CCNT_BE
CHARGESEMP
COMTRAT
CONVENTION
COT_ALBFIFILL
COT_EMP

i

Dészignation

B aze indemnités congés pavés pour les COD

Baze de la contribution de mise en retraite

Base prime pour contrainte conventionnelle

Baze prime décentralizée

Baze du comparatif du zalaire maintenu Avenant 51 201702
Baze prime d'internat

Base du prix de 'heure [S alaire conventionnel proraté]
Baze du prix de 'heure(S alaire conventionnel ETP]
Baze du prix de 'heure pour les heures supplémentaires
Salaire conventionnel praraté

5 alaire conventionnel & kemps plein

Baze sujetion spéciale

Baze taxe sur prévoyance

T aux de cotization 2&cu pour reduction ZRF

Salaire Convention CCHT BB

Total des charges employeurs autres gue les cotizations
Salaire Contractuel

Salaire Convention

Total cotization controlée par Aubm 1 et Fillan

T otal cotizations employeur

Exemple de rubrique mal codifiée


https://wikiapp.heberg-eig.fr/uploads/images/gallery/2024-10/image-1728033123998.png

Alias [B_PRIMEDECENT |

[ ] Me plus utilizer la rubrique

Curnul automatique

Toujours Calculée

[ézignation |Base prime décentralizée

Irmprirer sur le bulletin
gLz contrdle de valarization

Fréquence de calcul

[] Rubrique d'écrazement

[ Créer / modifier une alerte... ]

zur la farmule ITERATION

[] Me pas appliguer 'histarization conditionnelle

| Jan. || Fev. || Marz || B, || b ai || Julin || Jui. || Aot || Sep. || Oct, || Mo, || Dec. |

| Pas de profil associé.

Opération ditération |Somme

= | Maombre de décimales EE]

Rubrique
51_ARBSSEGUR
B1_AMC
51_AMMULSALMIM
B1_ASTREINT
51_CARRIERE
51_COMPDIMIF
51_DIFFEREMTIEL
51_DIFFSMIC
51_DIMJF
51_INDLAFORCAZ
51_INDLAFORCAD
51_INDSEGUR
51_INDSEGUR2
51_|_TRAMSF
51_MAISPEC
51_MINCOMY
51_MOIVMETIER
B1_MUIT
51_0UTILLAGE
51_PROMOTION
51_P_PCCP
51_P_FPRIMEIMT
51_REGLL
51_SUJ_SPEC_DIR
BE_DIFFSMIC
BE_FORF_MEMS
BE_|_TRAMSF
BE_PTSCOORDI
ABSTOTALM
ABSTOTALY

ART ACCOCRITI

D ézignation

Fart de Ségur/Laforcade danz les abzences [decentral...

Prime d'ancienneté CCHT 51

Rubrigue annulant le zalaire remplacé par minimum con...

Frime d'astreintesz

|ndemnité de camére

|ndemnité compenzatice de dimanche et jour Féné
Indemnité différentielle CCHS1 [montant]
|ndemnité complément SHIC

Indemnités dimanches & fénés CCH1
Revalonzation zalanale Laforcade 2
|ndemnité forfaitaire laforcade

|ndemnité forfaitaire menzuele Ségur
|ndemnité forfaitaire Ségurd

|ndemnité de transfert CCMT 51
Complément technicité

Salaire minimum conventionnel Ay, en nature compriz)
|ndemnité nouveau metier

Indemnitéz de nuit CCH1

Frime d'outillage

|ndemnité de promation

Frime pour contrainte conventionnelle

Frime d'internat

Reégulanzation application avenant 2017-02
Sujétion spéciale direction

|ndemnité complément SHIC

Frime forfaitaire menzuelle

Frime faorfaitaire journahiére de ransfert CCER
|ndemnité animateur-coordinateur

Total des maintiens des absences standard
Total des montants des abzences standard

E T AP T

Ce qui donne sur un bulletin de paye

Lizte des Participations g

Faormule

MONTAMT
MONTAMT
MONTAMT
MONTAMT
MONTAMT
MONTAMT
MONTAMT
MONTAMT
MONTAMT
MONTAMT
MONTAMT
MONTAMT
MONTAMT
MONTAMT
MONTAMT
MONTAMT
MONTAMT
MONTAMT
MONTAMT
MONTAMT
MONTAMT
MONTAMT
MONTAMT
MONTAMT
MONTAMT
MONTAMT
MONTAMT
MONTAMT
MONTAMT
MONTAMT

LICRIT AT

Taux

Sens

-
=
=
=
=

s = = R N s


https://wikiapp.heberg-eig.fr/uploads/images/gallery/2024-10/image-1728035582008.png

SALBASE Salaire de base 1722.08
51_RNC Prime d'ancienneté CCNT 51 1722.08 18,00% 309.97
PFONCTION Prime fonctionnelle 11,00 4,58 50.38
51_P_PCCP Prime pour contrainte conventionnelle 2082.43 5,00% 104,12
51_p_PRIMEINT  Prime d'internat 2082,43 5,00% 104,12
CONVENTION Salaire Convention 2290,67
51 _DIMJF Indemnités dimanches & fériés CC51 14.00 7,0532 98.74
51 DECENT Prime décentralisée 2132.41 3.00% 63.97
51_INDLAFORCAD Indemnité forfaitaire laforcade 238,00
51 _INDSEGURZ  Indemnité forfaitaire Ségur2 o 19.00
BRUT %k BRUT *** 2710,38

La base de la prime décentralisée est égale a la somme du salaire de base, de la prime
d'ancienneté, de la prime fonctionnelle, de la prime pour contrainte conventionnelle, de la prime
d'internat et de I'indemnité de dimanches et jours fériés.

Soit 1722,08 + 309,97 + 50,38 + 104,12 + 104,12 + 98,74 = 2389,41.

Or, sur le bulletin de paye, la base est de 2132,41. La différence est de 238 + 19 = 257. Non
seulement, le programme ne prend pas en compte les indemnités Ségur et Laforcade mais il les
déduit a tort.

Correction en renseignant le pourcentage a zéro

Sur les 4 lignes Ségur/Laforcade, nous mettons 0


https://wikiapp.heberg-eig.fr/uploads/images/gallery/2024-10/image-1728034602986.png

Alias |B_PH|MEDEEENT | [ Ne plus utilizer la rubrique

Curnul autamatique Toujourz Calculée

Dézignation |Base prime décentralizée

Imnprimer sur le bulletin [ Fubrique d'écrazement
goug contrdle de wvalorization gur la formule ITERATION

Rubrique

[ Créer / modifier une alerte... ]

[] Ne pas appliquer historization conditionnelle

Fréquence de calcul

| Jan. || Fev. || M ars || A, || M ai || Julin || Jui || Aot || Sep. || Ot || My, || Dec. |

| Pas de profil associé.

Opération ditération |5 omme & | Wombre de décimales |2 E] Lizte des Participations
Rubrique Dézignation Farmule T aum Sens

B1_ABSSEGLR Part de Ségur/Lafarcade dans les absences [decen.. MOMTAMT 100,00 ~=ﬂ=

51_ANC Prirne d'ancienneté CCHT 51 MOMTAMT 100 9F

B1_ANMULSALMIM Rubrique antiulant le zalaire remplacé par minirum o, MONTART 100 ~=ﬂ=

51_ASTREINT Prime d'astieintes MOMTANT 100 9F

51_CARRIERE Indernnité de camére MOMTANT 100 9F

51_COMPDIMIF Indemnité compenszatrice de dimanche et jour f&né RMOMTAMT 100 ~=ﬂ=

51_DIFFEREMTIEL Indermrité différentielle CCNET [rmantatt) MOMTAMT 100 9F

51_DIFFSHMIC Inderrité conmplément SMIC MOMTAMT 100 9F

51_DIMIF Indempités dimanches & Fériés CCR1 MOMTAMT 100 9F

B1_INDLAFORCAZ R evalanization zalarale Laforcade 2 RMOMTAMT 0 =

B1_INDLAFORCAD Indemnité forfaitaire laforcade RMOMTAMT ] =

B1_INDSEGUR Indemnité forfaitaire mensuele Séqur RMOMTAMT ] =

B1_INDSEGURZ |ndemnité forfaitaire Ségurs RMOMTAMT ] =

C4 1 THhARICE le demeimibd de bemimabmak TTRIT B4 MIMKITART 1M L
La correction fonctionne. Sur le bulletin, la prime décentralisée est correcte
SRLBASE Salaire de base 1722.08
51_ANC Prime d'ancienneté CCNT 51 1722.08 18,00% 309,97
PFONCTION Prime fonctionnelle 11,00 4,58 50,38
51 _p_PCCP Prime pour contrainte conventionnelle 2082.43 5,00% 104,12
51 P PRIMEINT  Prime d'internat 2082.43 5,00% 104,12
CONVENTION Salaire Convention 2290,67
51 DIMJF Indemnités dimanches & fériés CC51 14,00 7.0532 98.74
51_DECENT Prime décentralisée 2389.41 3.00% 71.68
51 INDLAFORCAD Indemnité forfaitaire laforcade 238,00
51_INDSEGURZ  Indemnité forfaitaire Ségur2 B 19.00
BRUT ¥k PRJT **x* 2718.09
Mais, en consultant [I'historique des constituantes de la rubrique de base de la prime

décentralisée,

Les 2 rubriques Ségur/Laforcade sont présentes alors qu'elles sont bien a zéro dans la rubrique.
Ceci peut créer de la confusion.


https://wikiapp.heberg-eig.fr/uploads/images/gallery/2024-10/image-1728034389959.png
https://wikiapp.heberg-eig.fr/uploads/images/gallery/2024-10/image-1728034683613.png

Correction en supprimant les lignes

Les lignes ont bien disparu :

Aliaz |E_PH|MEDEEENT | [] Me pluz utilizer la rubrique

Curmul autornatique Toujours Calculée

D&zignation |Ease prime décentralizée

Irmprirmer zur le

bulletin [ ] Fubrique d'#crazement

[ Créer / modifier une alerte. . |

gous contrdle de walarization sur la formule ITERATION

[ ] e pas appliquer I'historization conditionnelle

Fréquence de calcul

[ Jan | Fev. || Mars || dwr || Mai | Juin || Jui || aout |[ Sep || Oct || Mov || Dec |

] Fas de profil aszocié.

Opération d'itération |Jomme

E) | Mombre de décimales EE]

Lizte des Participations m

Rubrique D ézignation Faormule Taux Senz

B_ABSSEGLR Part de Ségur/Laforzade danz les abzences [decentralizes) RAOMTAMT 100,00 cﬂ= s

B1_ANC Prime d'ancienneté CCMT &1 MOMTAMT 100 Jk

B1_AMMULSAL..  Rubrgue annulant le zalaire remplacé par minimum convent... MOMNTANT 100 cﬂ=

S1_ASTREINT Frime d'astreintes MOMTANT 100 Jk

51_CARRIERE Indemnité de carriére MOMTANT 100 Jk

B1_COMPDIMIF |ndemnité compenzatnice de dimanche et jour féné RAOMTAMT 100 cﬂ=

B1_DIFFEREMTI... Indemnité différentielle CCMET [montant) MOMTAMT 100 Jk

51_DIFFSHMIC Indemnité complément SMIC MOMTAMT 100 Jk

51_DIMJIF Indemnitéz dimanches & férés CCH1 MOMTAMT 100 Jk

B1_I_TRAMSF Indemnité de transfert CCHMT 51 MOMTAMT 100 Jk

B1_MAISPEC Complément technicité RAOMTAMT 100 cﬂ=

B1_MIMCOMNY S alaire minimum conventionnel [&y. en nature compriz] RAOMTAMT 100 cﬂ=

S1_WOUVMETIER  Indemnité nouveau métier MOMTANT 100 Jk

B1_MUIT Indemnitéz de nuit CCH1 MOMTAMT 100 Jk

Sur le bulletin de paye, le résultat est identique au précédent, la base est correcte :

SALBASE Salaire de base 1722.08
51 ANC Prime d'ancienneté CCNT 51 1722,08 18.00% 309,97
PFONCTION Prime fonctionnelle 11.00 4,58 50.38
51 p_PCCP Prime pour contrainte conventionnelle 2082.43 5,00% 104,12
51_P_PRIMEINT  Prime d'internat 2082.43 5.00% 104.12
CONVENTION Salaire Convention 2290,67
51 DIMJF Indemnités dimanches & fériés CC51 14.00 7.0532 98.74
51_DECENT Prime décentralisée 2389.41 3.00% 71.68
51_INDLAFORCAD T[pdemnité forfaitaire laforcade 238.00
51 INDSEGURZ  Indemnité forfaitaire Ségur2 B 19.00
BRUT ¥*% BRUT *** 2718.09

Mais, en consultant I'historique des constituantes de la rubrique, nous obtenons :



https://wikiapp.heberg-eig.fr/uploads/images/gallery/2024-10/image-1728035003274.png
https://wikiapp.heberg-eig.fr/uploads/images/gallery/2024-10/image-1728035080800.png

Les 2 rubriques n'y sont plus et le montant de B_PRIMEDECENT est bien constitué de la sommedes
éléments qui la précedent.

Conclusion

Si les 2 méthodes fonctionnent, il vaut mieux privilégier la suppression de la ligne plutét que
mettre zéro dans le pourcentage. il en est de méme pour toutes les rubriques itératives.

Additif du 23 janvier 2025

Les nouvelles rubriques de cotisations fictives 142 doivent impérativement entrer dans
COT_EMP pour 0% pour le montant employeur. Sinon, elles ne se déclenchent pas sur le
bulletin de paye et ne peuvent pas générer les blocs 81, code 142.
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