Paramétrer le régime
Apprenti - TCR*

Pour information, veuillez trouver ci-dessous le lien de la page travail-emploi.gouv.fr sur

le contrat d'apprentissage : https://travail-emploi.gouv.fr/le-contrat-dapprentissage

Vous trouverez ci-dessous la procédure pour mettre en place le régime Apprenti sur EIG :

1) Ajouter les cotisations dédiées a
I'Apprenti

Dans Fichiers de base -> Régimes

e Cocher le régime APPR pour le rendre visible.
o Affecter les mémes cotisations que le Régime Général puis ajouter les rubriques
spécifiques a I'apprenti ci-dessous :

o VIEILLESSE_APP : Vieillesse Apprenti plafonné exonéré
VIEIL_APP_TRA : Vieillesse sur tranche A Apprenti plafonné exonéré
ASSEDICBRUT _APP : Assurance chdmage Apprenti plafonné exonéré
RETAPP_COM TUL1 : Retraite sur tranche 1 Apprenti plafonné exonéré
RETAPP_COM _TULT : Retraite sur tranche 1 Apprenti non exonéré
RETAPP_CEG_TUL1 : CEG sur tranche 1 Apprenti plafonné exonéré
RETAPP_CEG_TULT : CEG sur tranche 1 Apprenti non exonéré

o

o

o

o

o

o

2) Effectuer le paramétrage DSN du
régime Apprenti

Pour information, veuillez trouver ci-dessous le lien de |la Base de connaissances Net-
entreprises sur les Modalités déclaratives pour les Apprentis :https://net-

entreprises.custhelp.com/app/answers/detail/a id/831/~/d%C3%A9clarer-les-apprentis



https://travail-emploi.gouv.fr/le-contrat-dapprentissage
https://net-entreprises.custhelp.com/app/answers/detail/a_id/831/~/d%C3%A9clarer-les-apprentis
https://net-entreprises.custhelp.com/app/answers/detail/a_id/831/~/d%C3%A9clarer-les-apprentis

Dans Fichiers de base -> Régimes -> Régime Apprenti

Entrer dans le régime Apprenti et effectuer les paramétrages DSN suivant :

ACCIDENT : Accident du travail (BC_BRUT_URSSAF / CTP : 999 / CTP1 : 100/ CTP2 : 726)
ALLOCFAMREDUIT : Allocations familiales taux réduit (BC_BRUT _URSSAF / CTP : 999 /
CTP1:100/CTP2:726)

ASSEDICBRUT : Assurance chémage (BC_BRUT_APP /CTP: 772)

ASSEDICBRUT_APP : Assurance chomage Apprenti plaf. exo (BC_BRUT_APP_PL / CTP :
423)

SOLIDARITE : Contribution Solidarité Autonomie (BC_BRUT URSSAF / CTP : 999 / CTP1 :
100/ CTP2 : 726)

MALADIE : Maladie (BC_BRUT_URSSAF / CTP : 999 / CTP1 : 100 / CTP2 : 726)

VIEILLESSE : Vieillesse (BC_BRUT_APP / CTP : 100 / Qual. : Autre / Base Ass : 03 / Coché
)

VIEILLESSE_APP : Vieillesse Apprenti plaf. exo (BC_BRUT_APP_PL / CTP : 726 / Qual. :
Autre / Base Ass : 03 / Coché)

VIEILLESSE_TRA : Vieillesse sur tranche A (BC_BRUT_APP / CTP : 100 / Qual. : Plafonnée
/ Base : 02 / Coché)

VIEIL_APP_TRA : Vieillesse sur tranche A plaf. exo (BC_BRUT_APP_PL /CTP : 726 / Qual. :
Plafonnée / Base : 02 / Coché)

Ne pas oublier de mettre le Code Exo 002 sur les cotisations VIEILLESSE_APP et
VIEL_APP_TRA.

Toutes les cotisations de tranche 2 pour les Apprentis (Retraite sur TU2, CEG sur TU2, CET
sur TU1, CET sur TU2) ne sont pas forcément nécessaires. En effet, il y a tres peu de chance
qu'un apprenti dépasse le plafond de Sécurité Sociale.

Gestion du régime u

@
Régime sélectionné : Régime Apprenti
Type du régime : Apprenti (CTP 726)
Plus... Type de base (Toutes) [F11] Catégorie de cotisation (Toutes) [F12]

Afficher les cotisations
Modifices O Toutes @

=l Sécurité Sociale ~
= Sur la totalité du Brut

ACCIDENT Accident du travail ) Q BC_BRUT_URSAFF ] (E=mc2) 999 100 726 Autre o3 o 045 v
FMGS AGES ¥ @ BLC_FNGS 0250 937 Autre o7 - 043 ©
ALLOCFAM Allocations familiales si salaire >33 SMIC ¥ Q) BC_BRUT_URSAFF L (E=mc2) 430 Aute 03 - 074 v
ALLOCFAMREDUIT Allocations famiiales taux réduit (4] Q BC_BRUT_URSAFF ] (E=mc2) 933 100 726 Autre 03 s 074 v
ASSEDICERUT Agsurance chimage ) Q BC_BRUT_&PP 0000 = (E=mc2g)| 772 Autre o7 v 040 “
ASSEDICBRUT_APP  Asswance chémags Apprenti plafoné exanéré ¥ & BCBRUT_APP_PL 4000 423 Butre o7 v 040 v
ALLOCFAMCOMP Complément &lloc Fam (bulletin clarifié] Q) BC_BRUT_URSAFF " (E=mc2])

MALCOMP23 Complément maladie si salaire »2,25 SMIC ¥ Q) BC_MALCOMPZS L] (E=mc2) €35 Autre 03 - 07 v
FORMATIONCDD Cortribution & la formation 1% COD ¥ Q) =BC_FORMCDD 1,000 987 Autre 03 - 129 v
FORMATION Contribution & la formation professionnelle ¥ Q) BC_BRUT_URSAFF 1,000 971 Autre o3 - 128 v
SYMDICAT Cortribution au dislogue social ¥ @ BC_BRUT_URSAFF 0ome 027 Autre 03 - 100 v
SOLIDARITE Cortribution Solidarité Autanomie () Q BC_BRUT_URSAFF 0,300 9393 100 726 Autre 03 - 068 v
MaLADIE Maladie i73) & BC_BRUT_URSAFF 0000 7.000 999 100 726 Aute 3 . 75 v
ALLOCFAMCOMPNEG  Réduction Alloc Fam [bulletin clarifié) . & BC_BRUT_URSAFF " {E=mc2)

REGALLOC Réqularisation Allocations familisles ¥ Q) BC_REG_ALLOC " (E=mc2) 430 Aute 03 - 102 v
REGALLOCREDUIT Reégularization Allocations familiales taus réduit ¥ Q) BC_REG_ALLOCRE Ll (E=mc2) 437 Plafonnee 03 s 102 v
REGALLOCCOMP Régularization complément Alloc Fam (bulletin clarifié) . & BC_REG_ALLOCRE L] 1.800

MALCOMP25NREG Réqularization complément M aladie ¥ Q) BC_MALCOMP25 Ll {E=mc2) 637 Plafonnée 03 . 307 '
REGALLOCCOMPMEG  Reégularization réduction alloc Fam (bulletin clarifié) . & BC_REG_ALLOCRE " -1.800

TAP_TAXE Taxe d'apprentissage ¥ & BC_BRUT_URSAFF 0590 92 fulre 03 = 130 v
TRANSPORT Wersemant mabilité ¥ & BC_BRUT_URSAFF . (E=mc2) 900 Autre 57 e 081 v
VIEILLESSE Vieilesse 4} & BC_BRUT_&PP 0,400 2020 100 100 Autre 3 v 076 )
VIEILLESSE_APP Wicillesse Apprenti plafonné exanéré ¥ @ BC_BRUT_APP_PL 2020 726 Autre 03 v noz 07e v

= Limité Tranche A

RETAPP_PAT142 Catisation fictive 142 Apprenti exonéré ¥ &) BC_ERUT_&PP_PL 6010 999 Plafonnee 02 = 142 v
RETAPPN_PAT142 Cotigation fictive 142 Apprenti non exonéré ¥ Q) BC_BRUT_APP 010 993 Plafonnée 0z - 142 &
FMAL_TRA FMAL sur tranche & ¥, & BC_TR_A_URSAFF 0100 332 Plafonnée 02 - 043 v
VIEILLESSE_TRA Vieilesse sur tranche & (4] & BC_BRUT_APP 6,900 8550 100 Plafonnee 02 s 076 v
WVIEIL_APP_TRA Wigillesse sur tranche A Apprenti plaforng exonéré ¥ @ BC_BRUT_APP_PL 8550 726 Plafonnée 0z v 0oz 07e v v
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Gestion du régime n

@
Régime sélectionné: Régime Apprenti
Type du régime : Apprenti (CTP 726)
Plus... Type de base (Toutes) [F11] Catégarie de cotisation (Toutes) [F12]
Désignation Taux Salarié Taux Employe.. CodeCIP CIP1 CIP2 Qualifiant +Ass (ompBa.. CodeExo. Code (ot +Cot
= Limité Tranche B -
PREYW_MC_TRE Prévoyance non cadre sur tranche B ¥ Q) =BC_TR_B_PREV_.. 1.245 1.245 AN 12 053
=l Formation continue
= Suwr la totalité du Brut
FORMATIONCOMP Caontribution & la farmation professionnele compl & BC_BRUT_URSAFF 1.300
= Comité Economique et 5___
= Sur la totalité du Brut

Afficher les cotisations
Modifiées O Toutes @

I~

OELVRESOC Oeuvres sacisles . & BC_BRUT_RSAFF 0.000
= Mutuelle
= Autre
MUTDED Mutuelle de base ¥ @) BC_MUTDED 50,000 50,000 kil 20 -] 053 74
_MUT_PART_FORF  Panticipation forfaitairs commune & la mutuells (Opti.. | &) _BC_MUT_PART_F 100,000 kil 20 = 159 v
= Médecine du travail
= Sur la totalité du Brut
MEDECINE Médecine du travail . &) BC_TR_A_URSAFF = (E=mc2)
= Retraite AGIRC/ARRCO
= Limité Tranche A
RETAPP_CEG_TUIT  CEG sur tranche 1 Apprenti non exonéré ¥ Q) BC_BRUT_&PP 0880 1290 0z W 12 i
RETAPP_CEG_TLIT CEG sur hanche 1 Apprenti plafonng exonéré ¥ & BC_BRUT_APP_PL 0,000 1.290 i3 s 131 ==
RETAPP_COM_TINT  Retraite sur tranche 1 Apprenti non exonéré ¥ ) BC_BRUT_A&PP 4064 E.036 02 s 13 o
RET&PP_COM_TU1 Retraite sur tranche 1 Apprenti platonng exonéné ¥ Q) BC_BRUT_APF_PL 0.000 B.0%6 02 - 109 m -
[l Autre
AGCPRUAS Allzgement Général de Cotis. Patr. Retraite ¥ ) =BC_AGCPRUAA "= (E=mc2]) 03 - 108 -
AGCPRUASREG Réqul. Allégement Général de Cotis. Patr. Retraits ¥, Q) =BC_AGCPRUAA " {E=mc2) 03 e 106 - v

3) Evolutions légales de Mars 2025 a

mettre en place

Pour information, veuillez trouver ci-dessous I'encart qui nous intéresse de la page travail-

emploi.gouv.fr sur les évolutions légales du contrat d'apprentissage : https://travail-

emploi.gouv.fr/le-contrat-dapprentissage

Cotisations

Les montants des exonérations différent selon la date de début du contrat d'apprentissage :

+ L'apprenti a débuté son contrat depuis le 1er mars 2025 Modifier ©

Sur le plan fiscal, I'apprenti bénéficie de 3 avantages principaux :

« Salaire de |'apprenti exonéré de cotisations salariales dans la limite de 50 % du Smic soit

(900,90 €). La part du salaire mensuel brut de I'apprenti qui dépasse ce montant reste
soumise a cotisations.

« Salaire exonéré de CSG et de CRDS dans la limite de 50 % du Smic soit (900,90 €). La part du

salaire mensuel brut de I'apprenti qui dépasse ce montant est soumise a la CSG et a la CRDS.

«» Salaire exonere de I'impot sur le revenu dans la limite du montant annuel du Smic.

Confere page Wiki "Complément de maj PLFSS 2025 - Contrats
d'apprentissage" :
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https://wikiapp.heberg-eig.fr/lbooks/mise-a-jour-de-mars-2025/page/contrats-dapprentissage

Rappel CSG/CRDS :

Rubrigue térative B_COT_CSG_ABT (Base C5G/CRDS abattue
Aliaz |E_EDT_ESG_-'*'-ET | [ Me plus utilizer la nbrique
Curnul autormatique T oujours Calculée
Désignation  |Base C5G/CRDS abattue |
Imprimer sur le bulletin [ Fubrique d'écrasement [ Créer / modifier une alerte.. ]
| zous contréle de valorization gur la formule ITERATION

3

o . W -

= [ ] Me pas appliquer Ihistarization conditionnelle

=] =

é Fréquence de calcul

| [ Jan || Few | Marz || s || Mai [ Juin [[ Jui || sout || Sep || Oct || Mow || Dec |

[ lect orptahle. . ] Pas de profil associé.
[ Opération d'tération |'Sommne = | Mombre de décimales EE Liste des Participations
Rubrique = D ézignation Farmule Tav Sens
BC_BRUT_APFP_PL Base brut apprenti plafonné exonéré MOMTANT
BC_BRUT_STA_FL Brut limité au zeuil stagiaire FAOMTAMT 100 =
BC_HRS Azziette heures Complémentaires & Supplémentaires FAOMTAMT 100,00 CH"
BC_RTT Azziette rachat jour de RTT FAOMTAMT 100,00 CH"
| BRUT SALAIRE BRUT MOMNTANT 10000 e
| CHEQUESANTE Chéque zanté MOMNTANT 100,00 =
i CHOMFART Indermnnité Activité partielle MOMTANT 100,00 =
COMP_SKIC_CHORM Complément SHIC & la Rk activité partiels MOMNTANT 100,00 =
IMC_CHOMPART Inizidence sur compl. emploveur & 100% sur Activité partielle MONTANT 10000 =
IMDCHOMPART Complément emploveur & 100% sur Achiviké partielle FAOMTAMT 10000 =

Sélection : Type de base (Toutes) [F11]
Plus... Catégorie de cotisation (Toutes) [F12] Régime Apprenti..[F4 pour modifier]

CTP Q. DSN Taux5alarié Tawx Emplo.. STAG

= Autre
COT_EXCEPIMF Aide exceptionnelle inflation 350 ) 0,000 1.000 ]
AGCPURSSAF Allagement Général de Cotis. Patr. URSSAF EES ﬂ 4| 0,000 (E=mc2) []
AGCPURSSAF_AD Allzgement Général de Cotis. Patr. URSSAF Aide & domicile 77 ﬂ =) 0,000 [E=mc2]
COMTRIB_RET Contribution patronale spécifigue i = 0,000 30,000
N_CRDS CRDS non déductible 260 ) 0,500 0.000
M_CRDSHS CRDS non déductible sur HS/HC exonérées 260 o 0,500 0,000
MN_CRDSTE= CRDS non déductible sur tranzaction exonérée 260 ) 0,500 0.000
N_CSGDED CSG déductible 939 " 6,800 0.000
N_CSGND C5G non déductible 939 'l 2,400 0.000 %
N_CSGMHDHS C5G non déductible sur HS/HC exonérées 933 Wl 9,200 0,000
MN_CSGHDTEX C5G non déductible sur transaction exonérée 935 =) 9,200 0.000
REDUCFAT D éduction patronale sur heures supplémentaires 004 ﬂ v 0,000 (E=mc2)
FORFAITSOC Forfait sacial 479 e 0,000 8.000
FORFAITSOCZ20 Forfait social & 20% mz e 0.000 20,000
REDICSAL R éductian zalariale sur HS/HC exonérée 003 E =) (E=mc2]) 0,000
AGCPURSSAFREG Régul. Allégement Général de Catis. Patr. URSSAF BE9 ﬂ " 0,000 |E=mc2])
AGCPURSSAFR_AD Régul. Allégement Général de Cotis. Patr. URSSAF Aide & dom 435 ﬂ 'l 0,000 [E=mc2]

Rappel TAXE SUR LES SALAIRES :
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Rubrigue itérative B_COT_TAXESAL (Base taxe sur les salaires)

L] E B

dlias |B_':':| T_TaxESAL | [ Me plus wtilizer la rubrique

Curnul automatique Toujours Calculée
[ ézignation |Base tawe sur les zalaires |

Imprimer sur le bullstin [ Fubrique d'écrasement [ Creer / modifier une alerte. . ]
zouz contrdle de valanzation zur la formule ITERATION

[] Me pas appliguer 'histarization conditionnele

Fréquence de calcul
| Jan. || Fev. || Mars || B, || ET || Juin || Jui. || Aot || Sep. || Oct. || Mo, || Dec. |

Rubrique

[ Sélectionnez un profil comptable ] Pas de profil azzocié.
Opération ditération |Somme E) | Mombre de décimales |2 Zﬁ Liste des Participations E
Rubrique = Dézignation Formule Taux Sens

BC_BRUT_APP_PL Basze brut apprenti plafonné exonéré MOMNTANT

BC_BRUT_STaA_PL Brut limité au zeul stagiaire PMOMTANT 100 =
ERUT SALAIRE BRUT MOMTAMT 100 4F
CHEQUESAMTE Chéque zanté MOMTAMT 100 =
CHOMPART Indemrité Activité partielle MOMTAMT 100 =
COMP_SKIC_CHOM Complément SMIC & la RkM activité partielle MOMTAMT 100 =
IMC_CHOMPART Incidence sur compl. emplopeur & 100% sur Activité par...  MONTAMT 100 =
IMDCHOMPART Complément emplopeur & T00% sur Activité partielle PMOMTANT 100 =
IMD_COM [ndemnité communautaire PMOMTANT 100 =
MUTDED butuele MTEMP 100 4F
PCO&_ABOMD Montant brut de I'sbondernent PERECO FMOMNTAMT 100 4F
FREY_C_TRa Frévopance cadre sur tranche & MTEMP 100 #
FREY_C_TRE Frévoyance cadre sur tranche B MTEMP 100 #
FREY_MC_TRaA Frévoyance non cadre sur tranche A MTEMP 100 #
FREY_MC_TRE Frévayance non cadre sur tranche B MTEMP 100 #
FREY_TH Frévopance TH MTEMP 100 #
P_PPWMOMED Frime de partage de waleur impozable et zourmiz 4 C5G... MONTAMT 100 =
Wil HRSCOMPL Montant des heures complémentaires exonérées FMOMNTAMT 100 4F
Wal HRSSUPP bontant des heures supplémentaires exonérées PMOMTANT 100 #

Sélection : Type de base (Toutes) [F11]
Plus... Catégorie de cotisation (Toutes) [F12] Régime Apprenti..[F4 pour modifier]

Désignation Q. DSN TauxSalarié Taux Emplo.. STAG APPR

=l Taxes sur les salares
=l Sur la totalité du Brut

TAXESALT Tave sur les salaires 1 ﬂ . 0.000 4,250 ]
TAXESALZ Taxe sur les salaires 2 E - 0.000 4,250 |
TaxESALY Tase zur les salaires 3 n - 0.000 3.350 ]

Créer une catégorie comptable si

nécessaire

Dans Parametres généraux -> Libellés

Dans la liste CACP : Catégorie comptable


https://wikiapp.heberg-eig.fr/uploads/images/gallery/2025-09/modif-03-2025-base-taxe-sur-les-salaires.jpg
https://wikiapp.heberg-eig.fr/uploads/images/gallery/2025-09/regime-apprenti-2025-09-15-p4.jpg

puis dans Parametres généraux -> Profil comptable

Dans la ligne 13 : Rémunérations brutes
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