Paramétrer le régime
Apprenti - TCR

Pour information, veuillez trouver ci-dessous le lien de la page travail-emploi.gouv.fr sur

le contrat d'apprentissage : https://travail-emploi.gouv.fr/le-contrat-dapprentissage

Vous trouverez ci-dessous la procédure pour mettre en place le régime Apprenti sur EIG :

1) Ajouter les cotisations dédiées a

I'Apprenti

Dans Fichiers de base -> Régimes

* Cocher le régime APPR pour le rendre visible.
* Affecter les mémes cotisations que le Régime Général puis ajouter les rubriques spécifiques
a I'apprenti ci-dessous :

© VIEILLESSE_APP : Vieillesse Apprenti plafonné exonéré

© VIEIL_APP_TRA : Vieillesse sur tranche A Apprenti plafonné exonéré

© ASSEDICBRUT_APP : Assurance chbmage Apprenti plafonné exonéré
© RETAPP_COM TUL : Retraite sur tranche 1 Apprenti plafonné exonéré
© RETAPP_COM TULT : Retraite sur tranche 1 Apprenti non exonéré

© RETAPP_CEG _TUL1 : CEG sur tranche 1 Apprenti plafonné exonéré

© RETAPP_CEG_TULT : CEG sur tranche 1 Apprenti non exonéré

2) Effectuer le paramétrage DSN du

régime Apprenti



https://travail-emploi.gouv.fr/le-contrat-dapprentissage

Pour information, veuillez trouver ci-dessous le lien de la Base de connaissances Net-
entreprises sur les Modalités déclaratives pour les Apprentis

https://net-entreprises.custhelp.com/app/answers/detail/a id/831/~/d%C3%A9clarer-les-

apprentis

Dans Fichiers de base -> Régimes -> Régime Apprenti

Entrer dans le régime Apprenti et effectuer les paramétrages DSN suivant :

® ACCIDENT : Accident du travail (BC_BRUT_URSSAF / CTP : 999 / CTP1 : 100 / CTP2 : 726)

* ALLOCFAMREDUIT : Allocations familiales taux réduit (BC_BRUT _URSSAF / CTP : 999 / CTP1 :
100/ CTP2 : 726)

® ASSEDICBRUT : Assurance chémage (BC_BRUT_APP /CTP : 772)

* ASSEDICBRUT_APP : Assurance chdmage Apprenti plaf. exo (BC_BRUT_APP_PL / CTP : 423)

® SOLIDARITE : Contribution Solidarité Autonomie (BC_BRUT_URSSAF / CTP : 999 / CTP1 : 100 /
CTP2 : 726)

* MALADIE : Maladie (BC_BRUT_URSSAF / CTP : 999 / CTP1 : 100 / CTP2 : 726)

® VIEILLESSE : Vieillesse (BC_BRUT_APP / CTP : 100 / Qual. : Autre / Base Ass : 03 / Coché)

® VIEILLESSE_APP : Vieillesse Apprenti plaf. exo (BC_BRUT_APP_PL / CTP : 726 / Qual. : Autre
/ Base Ass : 03 / Coché)

® VIEILLESSE_TRA : Vieillesse sur tranche A (BC_BRUT_APP / CTP : 100 / Qual. : Plafonnée /
Base : 02 / Coché)

® VIEIL_APP_TRA : Vieillesse sur tranche A plaf. exo (BC_BRUT_APP_PL / CTP : 726 / Qual. :
Plafonnée / Base : 02 / Coché)

Ne pas oublier de mettre le Code Exo 002 sur les cotisations VIEILLESSE_APP et
VIEL_APP_TRA.

Toutes les cotisations de tranche 2 pour les Apprentis (Retraite sur TU2, CEG sur TU2, CET
sur TU1, CET sur TU2) ne sont pas forcément nécessaires. En effet, il y a trés peu de chance
gu'un apprenti dépasse le plafond de Sécurité Sociale.


https://net-entreprises.custhelp.com/app/answers/detail/a_id/831/~/déclarer-les-apprentis
https://net-entreprises.custhelp.com/app/answers/detail/a_id/831/~/déclarer-les-apprentis

Gestion du régime

E D
Régime sélectionné : Régime Apprenti
pe du régime : Apprenti (CTP 726)
Type de base (Toutes) [F11]

Afficher les cotisations
Modifiges O Toutes ®

Catégorie de cotisation (Toutes) [F12]

Désignation Base Taux Salarié  Taux Employe... CIP  CTP1 CTP2 Qualifiant BaseAss. +Ass Comp.Ba.. Code Exo. Cot
5 Surla totalité du Brut

ACCIDENT Aecident du ravail ¥ & BC_BRUT_URSAFF = (E=mc2gl 939 100 7% Aure i = 045 v
FNGS AGS ¥, © BCFNGS 0250 937 Autre w — 048 v
ALLOCFAM Allocations familiales si salaire >3,3 SMIC ¥ @ BC_BRUT_URSAFF = (E=mc2) 430 futre i = 074 v
ALLOCFAMREDUIT  Allocations familisles taux réduit £ & BC_BRUT_URSAFF = (E=mc2] 939 100 7% Aure i = 074 v
ASSEDICERUT Assurance chémage ¥ & BC_BRUT_APP 0000 = (E=mc2] 772 Autie o7 v 040 v
ASSEDICERUT_AFP  Assurance chémage Apprenti plafonn exanéré ¥ & BC_BRUT_APP_FL 4000 423 fure o7 v w0 v
ALLOCFAMCOMP Complément Alloc Fam (bulletin clariié] _ @ BC_BRUT_URSAFF = (E=mc2]

MALCOMP25 Complément maladie si salaire >2.25 SHIC ¥ @) BC_MALCOMPZS = (E=mc2] 63 dutre i e 907 v
FORMATIONCDD: Contribution & |a formation 1% COD ¥ =BC_FORMCOD 1,000 967 Autie 0 =] 129 v
FORMATION Contribution la fermation professionnelle ¥ & BC_BRUT_URSAFF 1,000 571 fure i = 128 v
SYNDICAT Contribution au dialogue sacial ¥ & BC_BRUT_URSAFF 0o1s 027 Autie 0 = 100 v
SOLIDARITE Contribution Salidarité Autonomie ¥ & BC_BRUT_URSAFF 0300 389 100 7% Auve i = i) v
MALADIE Maladie ¥ & BC_BRUT_URSAFF 0,000 7000 999 100 7% Auve i = 075 v
ALLOCFAMCOMPNEG  Riéduction Allos Fam (bullein olaifié] _ & BC_BRUT_URSAFF = (E=mc2)

REGALLOC Fiégularisation Allacations familales ¥ BC_REG_ALLOC = (E=mc2] 430 Autre 0 = 102 v
REGALLOCREDUIT  Réqularisation Allacations familales taus réduit ¥ @ BC_REG_ALLOCRE = (E=mc2] 437 Plafornée 013 = 102 v
REGALLOCCOMP Fiégularisation complément Allec Fam [bulletin clarifé] _ @ BC_REG_ALLOCRE . 1,800

MALCOMPZSNREG  Réaulsrisation complément Maladie ¥ & BC_MALCOMPS = (E=mc2y] 637 Plafornée 03 E 907 v
REGALLOCCOMPNEG  Régularisation réduetion &lloc Fam (bulletin claifie) _ @ BC_REGALLOCRE . 1,800

TAP_TAXE Tare d'spprentissage ¥ & BC_BRUT_URSAFF 0590 932 Autie 0 = 130 v
TRANSPORT Versement mobilté ¥ @ BC_BRUT_URSAFF = (E=mc2g| 900 dutre 57 v 81 v
VIEILLESSE Vieilesse ¥ & BC_BRUT_&PP 0.400 2020 100 100 Autre 4] v 076 v
VEILLESSE_&FP Vieillesse Apprenti plafonné exonéré ¥ & BC_BRUT_&PPPL 2020 726 Autie 0 v 02 o7e v

5 Limité Tranche A

RETAPP_PAT142 Cotisation fictive 142 Apprent skanéré ¥ € BC_BRUT_APP_PL 5010 99 Plafornge 012 =] 142 v
RETAPPN_P&T142  Cotisalion fictive 142 Apprent non exanéré ¥ @ BC_BRUT_&FF E010 999 Flsfornge 02 = 142 v
FNAL TR FMAL sur tianche & ¥ @ BC_TR_A_URSAFF 0100 332 Plfornée 02 = 049 v
VIEILLESSE_TRA Vielllesse sur tranche 4 ¥ @ BL_BRUT_&FF £.300 550 100 Flafornge 02 v 7 v
VIEIL_APP_TRA Vieillesse sur ranche A Apprenti plafonng exanéré ¥ & BC_BRUT_APP_PL 8550 726 Plafornée 02 v 02 076 v

Gestion du régime

B @

Régime sélectionné : Régime Apprenti

ype du régime : Apprenti (CTP 726)

e de base (Toutes) [F11]

Catégorie de cotisation (Toutes) [F12]

Afficher les cotisations
Modifiées O Toutes @

Alias Désignation Taux Salarié  Taux Employe... CTP1 CTP2 Qualifiant Base Ass. +Ass Comp.Ba.. CodeExo. CodeCot. +Cot
= Limité Tranche B
FREY_NC_TRB Prévoyance non cadre sur tranche B ¥ ) =BC_TR_B_PREV_. 1.245 1.245 N 13 059 v
=l Formation continue
= Sur la totalité du Brut
FORMATIONCOMP Contribution 3 Ia formation professionnelle compl, _ & BC_BRUT_URSAFF 1.200
=/ Comité Economique et 5...
= Sur la totalité du Brut
OEUVRESOC Deuvres sociales & BC_BRUT_URSAFF 0,000
= Mutuelle
= Autre
MUTDED Mutuelle de base ¥ ) BC_MUTDED 50,000 50,000 kil 20 053 v
_MUT_P&RT_FORF Patticipation forfaitaire commune & la mutuelle (Opti.. v &) _BC_MUT_PART_F 100,000 kil 20 059 v
= Médecine du travail
= Sur la totalité du Brut
MEDECINE Médecine du travail &) BC_TR_A_UURSAFF = (E=mc2]
= Retraite AGIRC/ARRCO
= Limité Tranche A
RETAPP_CEG_TINT  CEG sur ranche 1 Apprenti non exonéré ¥ & BC_BRUT_APP 0,860 1.290 02 1 -
RETAPP_CEG_TLN CEG sur hanche 1 Apprenti plaforné sxonéré ¥ & BC_BRUT_APP_PL 0,000 1,290 02 13 —
RETAPP_COM_TUIT  Retraite sur tranche 1 Apprenti non exonéré ¥ ) BC_BRUT_APP 4,064 E6.096 02 131 -
RETAPP_COM_TU1 Retraite sur tranche 1 Apprenti plaforné exonéré ¥ ) BC_BRUT_APF_PL 0,000 6,09 02 109 13 -
= Autie
AGCPRLAS Allzgement Général de Cotis. Patr. Retraite ¥ Q) "BC_AGCPRUAA = (E=mc2) 03 106 —
AGCPRUAAREG Régul. Allegement Général de Cotis. Patr. Retraite ¥ Q) "BC_AGCFRUAA "= (E=mc2] a3 106 -

3) Evolutions légales de Mars 2025 3

mettre en place

Pour

information,

veuillez trouver

ci-dessous

I'encart qui

https://travail-emploi.gouv.fr/le-contrat-dapprentissage

nous

intéresse de la
page travail-emploi.gouv.fr sur les évolutions légales du contrat d'apprentissage :


https://wikiapp.heberg-eig.fr/uploads/images/gallery/2025-09/regime-apprenti-2025-09-15-p1.jpg
https://wikiapp.heberg-eig.fr/uploads/images/gallery/2025-09/u1Sregime-apprenti-2025-09-15-p2.jpg
https://travail-emploi.gouv.fr/le-contrat-dapprentissage

Cotisations
Les montants des exonérations différent selon la date de début du contrat d'apprentissage :

v L'apprenti a débuté son contrat depuis le Ter mars 2025 Modifier 9

Sur le plan fiscal, I'apprenti bénéficie de 3 avantages principaux :

« Salaire de I'apprenti exonéré de cotisations salariales dans la limite de 50 % du Smic soit

(900,90 €). La part du salaire mensuel brut de I'apprenti qui dépasse ce montant reste
soumise a cotisations.

« Salaire exonéré de CSG et de CRDS dans la limite de 50 % du Smic soit (900,90 €). La part du

salaire mensuel brut de |'apprenti qui dépasse ce montant est soumise a la CSG et a la CRDS.
« Salaire exonéré de I'imp6t sur le revenu dans la limite du montant annuel du Smic.

Confere page Wiki "Complément de maj PLFSS 2025 - Contrats
d'apprentissage" :

https://wikiapp.heberg-eig.fr/lbooks/mise-a-jour-de-mars-2025/page/contrats-dapprentissage

Rappel CSG/CRDS :



https://wikiapp.heberg-eig.fr/uploads/images/gallery/2025-09/modif-03-2025.jpg
https://wikiapp.heberg-eig.fr/books/mise-a-jour-de-mars-2025/page/contrats-dapprentissage

Rubrigue rtérative B_COT_CS5G_ABT (Base C5G/CRDS abattue
Blias |E_':':'T_':5|3_-'*'-ET | [ Me plus utilizer la rubrique
Curnul automatique Toujours Calculée

Désignation  |Base C5G/CRDS abattue |

Irmpriner sur e bulletin (] Rubrique d'écrazement [ Créer # madifier une alerte. .|
zouz contrdle de valorization sur la formule ITERATION

[] Me pas appliquer [tistorization conditionnelle

Rubrique

Fréquence de calcul
| [ Jan || Fev. || Mars || Awr || Mai [ Juin || Jui || ot | Sep || Oct || Nov. || Dec. |

[ Sélectionnez un profil comptable.. | Pas de profil associé.
| Opération ditération |Somme = | Mambre de décimales EE Liste des Participations
Rubrique =« D ézignation Formule Taux Sensz
BC_BRUT_AFF _PL Base brut apprenti plafonné exonéré MONTANT
BC_BRUT_STaA_PL Birut limité au seul stagiaire POMNTANT 100 =
BC_HRS Agziette heurez Complémentaires & Supplémentaires POMNTANT 100,00 =H=
BC_RTT Agziette rachat jour de RTT POMNTANT 100,00 =H=
| BRUT SALAIRE BRUT MOMTAMT 10000 dF
i CHEQUESAMTE Chéque zanté MOMTAMT 100,00 ==
| CHOMPART [ndemnité Activité partiells MOMTANT 100,00 =
COMP_SMIC_CHOM Complément SMIC & la RMM activité partielle MOMTAMT 100,00 ==
IMC_CHOMPART Incidence sur compl. emplopeur & 100% sur Activité partiele MONTANT 100,00 ==
IMDCHOMPART Complément emploveur & 100% sur Activiké partielle POMNTANT 100,00 ==

Sélection : Type de base (Toutes) [F11]

Plus... Catégorie de cotisation (Toutes) [F12] Régime Apprenti..[F4 pour modifier|
Désignation Q. DSN TauxSalarié Taux Emplo.. STAG
= Autre
COT_EXCEPIMF Aide erxcephonnelle inflation 2490 i 0,000 1.000 ]
AGCPURSSAF Allzgement Général de Cotis. Patr. URSSAF BEE ﬂ 4| 0.000 (E=mc2) [
AGCPURSSAF_AD Allzgement Général de Catis. Patr. URSSAF Aide & domicils 477 ﬂ el 0,000 (E=mc2]
COMTRIB_RET Contribution patronale spécifique 719 " 0,000 30,000
MN_CRDS CRDS non déductible 260 £ 0500 0.000
M_CRODSHS CROS non déductible sur HS/HC exonénées 260 4| 0,500 0,000
M_CRDSTEX CRDS non déductible sur transaction exonérée 2B0 =) 0,500 0.000
MN_CSGDED CSG déductible 999 " £.800 0.000
MN_CSGND C5G non déductible 933 £ 2.400 0.000 %
M_CSGMDHS CSG non déductible sur HSAHC exonérées 993 4| 9,200 0,000
M_CSGMDTER CSG non déductible sur trangaction exonérée 993 ' 9,200 0,000
REDUCPAT Déduction patronale sur hewres supplémentaires oo E L 0000 (E=mc2]
FORF&ITSOC Forfait social 479 'l 0,000 2,000
FORF&ITSOC20 Forfait social & 20% mz ol 0.000 20,000
REDLCSAL Réduction salariale sur HS HC exonérée on3 ﬂ W (E=mc2] 0,000
&GCPURSSAFREG Fégul. &ltgement Général de Cotis. Patr. URSSAF ER3 E v 0000 (E=mc2)
AGCPURSSAFR_AD Reégul. Allegement Général de Cotie. Patr. URSSAF Aide & dom 485 ﬂ 4| 0,000 (E=mc2)

Rappel TAXE SUR LES SALAIRES :



https://wikiapp.heberg-eig.fr/uploads/images/gallery/2025-09/modif-03-2025-base-csg-crds-abattue.jpg
https://wikiapp.heberg-eig.fr/uploads/images/gallery/2025-09/regime-apprenti-2025-09-15-p3.jpg

Rubrigue itérative B_COT_TAXESAL (Base taxe sur les salaires)

] = @

Alias |B_':':' T_TA<ESAL | [ Me plus wtilizer la rubrique

Curnul automatique Toujours Calculée
Dézignation |Base tawe zur les zalares |

Imprimer sur le bulletin - [ Fubrique d'écrasement [ Créer / modifier une alerte. . ]
@ zouz contrdle de walarization zur la formule ITERATION
3
g [] Me pas appliquer 'histarization conditionnelle
L 5
é Fréquence de calcul
[ Jan || Fev. || Mars || dwr [ Mai || Juin || Jui || #out || Sep. || Oct || Nov. || Dec. |
[ Sélectionnez un profil comptable ] Faz de profil aszocié.
Opération ditération |Somme |§| Mombre de décimales |2 Z‘rﬁ Liste des Participatinns@
Rubrique =« Drézignation Formule Taux Sens

BC_BRUT_APP_PL Base brut apprenti plafonné exonéré MOHTANT

BC_BRUT_STaA_PL Brut limité au seul stagiaire PMOMTARHT 100 =
ERUT SALAIRE BRUT MOMTAMT 100 4F
CHEQUESAMTE Chégue zanté MOMTAMT 100 =
CHOMPART Indemnité Activité partielle MOMTAMT 100 =
COMP_SMIC_CHOM Complément SMIC & la RMM activité partielle MOMTAMT 100 =
IMC_CHOMPART Incidence sur compl. emplopeur & 100% sur Activitg par...  MONTAWT 100 =
IMDCHOMPART Complément emplopeur & T00% sur Activité partielle POMTARHT 100 =
IMD_COM [ndemnité communautaire PMOMTARHT 100 =
MUTDED Mutuele MTEMP 100 4F
PCO&_AROMD Maontant brut de |'sbondernent PERECO FMOMNTAMT 100 4F
FREY_C_TRa Frévopance cadre sur tranche & MTEMP 100 %
FREY_C_TRE Frévoyance cadre sur tranche B MTEMP 100 %
FREY_MC_TRa& Frévoyance non cadre sur tranche &, MTEMP 100 %
FREY _MC_TRE Frévoyance non cadre sur tranche B MTEMP 100 %
FREY_TH Frévopance TH MTEMP 100 %
FP_PPYHOME:D Frime de partage de waleur impozable et zoumiz &4 C5G...  MONTAWT 100 =
WalLHRSCOMPL Montant des heures complémentaires exonérées FMOMNTAMT 100 4F
WalLHRSSUPP bontant des heures supplémentaires exonérées POMTARHT 100 %

Sélection : Type de base (Toutes) [F11]
Plus... Catégorie de cotisation (Toutes) [F12] Régime Apprenti..[F4 pour modifier]

Désignation Q. DSN TauxSalarié Tauwx Emplo.. STAG APPR

= Taxes sur les salaires
= Swr la totalité du Brut

TAXESALT Tare sur les zalaines 1 ﬂ et 0,000 4280 [
TAESALZ Taxe sur les zalaires 2 ﬂ - 0,000 4,250 ]
ThxESALI Tase zur leg galaies 3 n - 0,000 9,350 ]

Créer une catégorie comptable si
nécessaire

Dans Parametres généraux -> Libellés

Dans la liste CACP : Catégorie comptable


https://wikiapp.heberg-eig.fr/uploads/images/gallery/2025-09/modif-03-2025-base-taxe-sur-les-salaires.jpg
https://wikiapp.heberg-eig.fr/uploads/images/gallery/2025-09/regime-apprenti-2025-09-15-p4.jpg

puis dans Parametres généraux -> Profil comptable

Dans la ligne 13 : Rémunérations brutes
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